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1. INTRODUCAO

Nos termos da alinea b) do Artigo 29.° dos Estatutos do Centro Social de Vila Ca a
Diregédo procedeu a elaboragdo da presente proposta de Programa de Agdo e de
Orgamento para o Exercicio de 2019, aprovando-a em sua reunido de 25 de Outubro
de 2018 e submetendo-a, sucessivamente, & apreciacdo e votacdo dos Orgdos
Sociais da Institui¢do, de acordo com as respetivas competéncias estatutarias.

Vila Ca e sede do Centro Social, 25 de Outubro de 2018,

A Diregéo do Centro Social de Vila C4,
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2. ORCAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2019

A conta de exploragdo previsional (orgamento) para o Exercicio de 2019, constitui-se
como o Anexo | (ponto 4.) ao presente do documento.

3. PROGRAMA DE ACCAO PARA O EXERCICIO DE 2019

3.1. Recursos humanos

3.1.1.

Orgdos Sociais

Nos termos estatutarios e em conformidade com o ato eleitoral de 27 de
Dezembro de 2015, os Orgdos Sociais do Centro Social de Vila C3,
empossados naquela mesma data e eleitos para o periodo de quatro anos,
apresentam a seguinte composigdo:

= Assembleia Geral:
= Presidente da Mesa — Jacinto da Silva Correia
s 1.9 Secretario — Sandra Goreti Rodrigues Ferreira
s 2.° Secretario — Manuel Anténio Gongalves Lopes
= Diregéo:
= Presidente — Daniel da Silva Santos
& Secretario — Manuel Julio da Silva Rodrigues
= Tesoureiro — Agostinho Anténio Gongalves Lopes
Vogal — Antdnio José Ferreira de Sousa
= Vogal — Filipe Ferreira Gongalves
= Conselho Fiscal:
= Presidente — José Antonio Gongalves Marques
= Vogal — Marta Alexandra Duarte
s Vogal — Gilberto Antunes Silva
s Conselho Consultivo:
Fernando Jorge Gongalves Jesus
Jodo Paulo Antunes dos Santos
Ana Isabel Cardoso Tenente Gongalves
Manuel Anténio Gongalves Marques
Jorge Manuel Simdes Canelas
Liliana Adelina Gongalves da Silva
Nuno Alexandre Silva Gongalves Carvalho
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3.1.2. Quadro de pessoal
Apresentamos no mapa segumte o Quadro de Pessoal da lnst&tungao

Categarsa

: Nome

AJUDANTE ACQAO DlRETA I

ANABELA MARIA SANTOS LOPES

AJUDANTE ACCAO DIRETA |

CLAUDIA MARGARIDA FERREIRA GARISO

AJUDANTE ACCAO DIRETA |

SILIA SILVA DE OLIVEIRA

AJUDANTE ACCAO DIRETA I

FABIANA DA SILVA RODRIGUES

AJUDANTE ACCAO DIRETA I

ISABEL MARIA SANTOS LOPES

AJUDANTE ACCAO DIRETA Il

LUISA MARIA LOPES RODRIGUES

AJUDANTE ACCAO DIRETA I

MARIA BENILDE FERREIRA MENDES

AJUDANTE ACCAO DIRETA I

MARIA FERREIRA GONCALVES

AJUDANTE ACCAO DIRETA Il

MARIA HELENA SANTOS RODRIGUES SILVA

AJUDANTE ACCAQ DIRETA Il

ROSALIA GARIELA SIMOES SILVA

AJUDANTE ACCAO DIRETA I

SUSANA DE JESUS MARQUES

AJUDANTE ACCAO DIRETA I

VIRGINIA MARIA DA SILVA

AJUDANTE ACCAO DIRETA Il

VITALINA MARIA LOPES FREIRE

AJUDANTE ACCAO DIRETA I

ILDA DAS NEVES SILVA GOMES

AJUDANTE ACCAO EDUC.I

ANA SOFIA DA SILVA GONCALVES

AJUDANTE ACCAO EDUC.I

MARYLINE DOS SANTOS GONCALVES

AJUDANTE ACCAO EDUC.I

ANA RITA SANTOS CAETANO

AJUDANTE ACCAO EDUC.I

SARA DANIELA DE SOUSA JESUS

AJUDANTE ACCAO EDUC.I

SANDRA CRISTINA L. PATRICIO GONCALVES

AJUDANTE ACCAO EDUC.I

SANDRINE RODRIGUES RAMOS FERNANDES

AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA

NEUSA RAQUEL DA MOTA PEREIRA

AUXILIAR EDUCACAO 12

SONIA ALEXANDRA DE JESUS GONGALVES

ANIMADORA SOCIO-CULTURAL

SONIA CATARINA GONCALVES BENTO

EDUCADORA INFANCIA

ANDREIA ALEXANDRA M. CRUZ MEIRELES

EDUCADORA INFANCIA

LILIANE GONCALVES FERREIRA

AJUDANTE DE COZINHA

SANDRA SOFIA LOPES MENDES

AJUDANTE DE COZINHA MARIA MADALENA SILVA MENDES
COZINHEIRA | ZELINDA MARIA SILVA DE OLIVEIRA
COZINHEIRA | OLINDA RIBEIRO CONCEICAO FERNANDES
ESCRITURARIA ISABEL CONCEICAQO PEREIRA

TECNICA SERVICO SOCIAL 12

LUISA BEJA INACIO SACRAMENTO

TECNICA SERVICO SOCIAL 32

ANA SOFIA LOUREIRO SILVESTRE

TRAB. AUX.(SERVICOS GERAIS

LUCILIA MARIA DOMINGUES FERREIRA

CELIA M2 FERNANDES PORTELA GONCALVES

MARIA FERNANDA N. SILVA GAMEIRO

)
TRAB. AUX.(SERVICOS GERAIS)
TRAB. AUX.(SERVICOS GERAIS)
TRAB. AUX.(SERVICOS GERAIS)

MARIA MANUELA M.R.DUARTE MENDES
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3.2.

Recursos financeiros e sua afectacdo

Como melhor detalha a proposta de orgamento para o Exercicio de 2019, os
recursos financeiros que se preveem disponiveis para o proximo ano, sintetizam-se

no quadro seguinte:

Prestagdes de servicos 358.259,40 50,19%
Servico de Apoio Domiciliario (SAD) 70.585,00 9,89%
Centro de Dia (CD) 17.352,72 2,43%
Lar de ldosos (ERP1) 219.520,00 30,76%
Creche 28.731,00 4,03%
Componente de Apoio a Familia (CAF) 11.045,48 1,55%
Actividades e Tempos Livres (ATL) 11.025,20 1,54%

Quotizacdes e joias 2.652,00 0,37%
Promoc¢Ges para captacio de recursos 3.500,00 0,49%
Donativos 12.500,00 1,75%

Subsidios do Estado e Outros Entes Publicos 299.042,48  41,90%

Centro Regional de Seguranca Social 291.037,32 40,78%
Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) 109.414,20 15,33%
Centro de Dia (CD) 9.504,60 1,33%
Lar de ldosos (ERPI) 92.735,52 12,99%
Creche 79.383,00 11,12%

Subsidios da Freguesia de Vila C& 7.499,58 1,05%
Componente de Apoio a Familia (CAF) 7.499,58 1,05%

IEFP - Contratos Emprego Inser¢do 505,58 0,07%

Outros rendimentos e ganhos:

Restituicdo 50% lva (bens alimentares e bebidas) 3.600,00 0,50%
Rendimentos suplementares - Capacitagéo p/inclusio 14.400,00 2,02%
Rendimentos suplementares - Venda de energia 1.212,00 0,17%

SUBTOTAL 695.165,88 97,40%
Imputacdo de subsidios para investimentos 15.656,08 2,19%
Imputacdo de subsidios para investimentos - PRODER 2.916,03 0,41%
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A afectagdo destes rendimentos traduz-se no seguinte quadro de gastos.

QUADRQ DE GASTOS

Matérias-primas, subsididrias e de consumo 119.700,060 - 17,07%
Géneros alimentares 103.000,00 14,69%
Outros 16.700,00 2,38%
Fornecimento e Servicos Externos 112.800,060 16,09%
Gastos com o Pessoal 419.890,42 59,88%
Administrativos 12.012,00 1,71%
Produgdo 318.224,60 45,38%
Outros - ajudas de custo 7.800,00 1,11%
Encargos s/ remuneragbes 73.642,70 10,50%
Seguros de acidentes de trabalho 5.100,00 0,73%
Medicina no trabalho 2.100,00 0,30%
CEl-Bolsa e subsidio de fransporte 1.011,12 0,14%
Outros Gastos e Perdas 165,00 0,02%
Gastos e Perdas de Financiamento 9.700,00 1,38%
SUBTOTAL 662.255,42  94,44%

D 38.980,80

Resultado Liquido 12.501,77

3.3. Acordos / parcerias

Os acordos e parcerias que regerdo o Exercicio de 2019, sdo os seguintes:

= |nstituto da Seguranga Social — Acordos de Cooperacdo em relagdo as
respostas sociais de ERPI, Centro de Dia, SAD e Creche através de
comparticipacdo financeira aos utentes destas valéncias;

s Céamara Municipal de Pombal — Rede social CLAS - O centro Social de Vila Ca
€ membro do CLAS (Concelho Local de Agao Social) no ambito do programa
criado através da Resolugdo do Conselho de Ministros n°197/97 de 18 de
Novembro, regulamentado através do decreto-lei n°115/2006, de 14 de Junho,
assumindo-se como um modelo de organizagdo e de trabalho em parceria, que
traz uma maior eficacia e eficiéncia nas respostas sociais e rapidez na resolugéo
dos problemas concretos dos cidaddos e das familias. E uma plataforma de
articulacdo de diferentes parceiros publicos e privados, cujas competéncias sdo:

v Promover o planeamento e desenvolvimento social integrado, potenciando
sinergias, competéncias e recursos ao nivel local;

v Garantir uma maior eficacia e uma cobertura adequada do Concelho por
servigos e equipamentos sociais;

v Garantir o Diagnostico e Planeamento partlcxpados
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v" Procurar solugbes para os problemas das familias e das pessoas em

situagdo de pobreza e excluséo social;

v" Dinamizar as Comissdes Sociais de Freguesia e Inter-Freguesias;

v" Integrar a Plataforma Supra Concelhia do Pinhal Litoral.
= Camara Municipal de Pombal — Parceiros no Programa de Apoio Municipal

para adaptagao e requalificacio de Habitacbes (AMPARHA) — tem por objectivo
a intervencéo e requalificagéo de habitagbes de idosos e cidaddos portadores de
deficiéncia, facultando melhorias das respetivas condigbes técnicas, de
acessibilidade e de funcionalidade;

= Camara Municipal de Pombal — Parceiros no Programa Operacional de Apoio
as pessoas mais carenciadas PO APMC, que tem como objetivo distribuir as
pessoas mais carenciadas das freguesias de Vila Cad e Abiul géneros
alimentares, bem como, o desenvolvimento de medidas de acompanhamento
com vista a inclusao social.

= Camara Municipal de Pombal — Projeto Rosa dos Ventos — parceiros do CLDS+
- contribuir para a promogdo da empregabilidade, para o reforco da rede de
entidades empregadoras e para a potenciagao local; contribuir para a prevengéo
e combate ao isolamento e exclusdo social de individuos em situagdo de
vulnerabilidade social; contribuir para a auto-organizagéo e participacédo social
dos habitantes e para a capacitagdo das instituicbes/associacbes da
comunidade. B

s« ETP - SICO FORMACAO SOCIEDADE DE ENSINO PROFISSIONAL Parceiros
no projeto de formagdo n.° POISE-03-4230-FSE-000641 “Capacitacdo para a
inclusdo” com 3 cursos a desenvolver, Musicoterapia, Pintura e Manualidades e
informatica para Séniores

= ALCANCE- Projeto Alcance que consiste no apoio ao Desenvolvimento e
Reabilitacdo Pediatrica.

= Junta de Freguesia de Vila Ca — Parceiros na resposta social da Componente
de Apoio a familia durante o ano letivo; Parceria nas Férias Ativas de Ver&o.

= [Parcerias Informais:

v" Hospital de Pombal, Centro de Salude de Pombal, Instituto de Reinsergdo
Social, Intervengdo Precoce do Centro Hospitalar de Leiria e Pombal (ELI) -
solicitagbes pontuais de apoios a crian¢as e idosos nas mais situacées
Baile Quinzenal dos Idosos no CSVC - Anténio Lopes;

Actividades extra curricular na Creche, CAF e CATL - Aulas de Expressdo

Musical com um docente na area — Prof. Anténio Lopes e aulas de Yoga e

Baby Yoga com a Prof. Pauline Santos;

v" Desfile de Carnaval em parceria com a Junta de Freguesia de Vila C3,
Pré- Escolar (Jardim de Infancia) e o 1°. Ciclo de Vila C3;

v" Participagdo em Projectos do Municipio de Pombal como por exemplo:
“Osso da Baleia — mensagens de sensibilizagdo Ambiental”; Passatempo
das Arvores de Natal:

v" Participagdo no projecto “Mundos de Vida” e “Dia Nacional do Pijama” (21
de Novembro).

v
v
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3.4. Valéncias em exploracdo no Exercicio de 2019

3.4.1. Estrutura Residencial Para Idosos (ERPI)

A resposta social de ERPI do CSVC iniciou em Margo de 2010, com a
capacidade para 16 residentes. Em Outubro de 2014 a capacidade da ERPI
foi aumentada em mais 8 camas, perfazendo um total de 24 residentes.
Com um acordo de cooperagéo inicial para 16 utentes, foi em Maio de 2018
aumentada para 19 utentes.

A ERPI destina-se a:

a) ldosos com 65 anos ou mais, dependentes que ndo possam praticar
com autonomia os actos indispensaveis a satisfagcdo das necessidades
humanas basicas, nomeadamente os actos relativos a cuidados de
higiene pessoal, uso de instalacdes sanitarias, alimentacao, vestuario
e locomocgao e que por razdes familiares, de dependéncia, isolamento,
soliddo ou inseguranga, ndo podem permanecer na sua residéncia;

b) ldosos necessitados de cuidados especificos de recuperagéo ou salde
com caracter permanente; :

c) Pessoas adultas de idade inferior a 65 anos, em situagéo de excepgéo
devidamente justificada;

d) Em situagdes pontuais, a pessoas com necessidade de alojamento
decorrente da auséncia, impedimento ou necessidade de descanso do
cuidador. :

Séo objectivos da ERPI:

a) Proporcionar servigos permanentes e adequados as necessidades
biopsicossociais das pessoas idosas;

b) Assegurar um atendimento individual e personalizado em fungéo das
necessidades especificas de cada pessoa;

c) Promover a dignidade da pessoa e oportunidades para a estimulagéo
da memoéria, do respeito pela histéria, cultura e espiritualidade pessoais
e pelas reminiscéncias e vontades conscientemente expressas;

d) Contribuir para a estimulagdo de um processo de envelhecimento
activo;

e) Promover os cuidados de saude, a participagdo e seguranga, no
acesso a continuidade de aprendizagem ao longo da vida e o contacto
com novas tecnologias uteis;

f) Prevenir e despistar qualquer inadaptacgédo, deficiéncia ou situacéo de
risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

g) Promover estratégias de manutencdo, reforgo, de autoestima e
oportunidades para a mobilidade e actividade regular, tendo em
atencgao o estado de salide e recomendacgbes médicas de cada pessoa;

9
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h) Promover um ambiente de seguranca fisica e afectiva, prevenir
acidentes, quedas, problemas com medicamentos, isolamento e
qualquer forma de mau trato;

i) Promover os contactos sociais e potenciar a integragdo social;

i)  Contribuir para a conciliagédo da vida familiar e profissional do agregado
familiar;

k) Promover o envolvimento, bom relacionamento e competéncias da
familia;

[) Dinamizar relagbes inter-geracionais.

Os servigos prestados em ERPI sédo:

a) Alojamento, alimentagéo e cuidados de higiene e conforto pessoal;

b) Tratamento de roupas;

¢) Apoio nas actividades da vida diaria;

d) Cuidados médicos e de enfermagem.

e) Actividades de animagdo socioculturais, ludico-recreativo e
ocupacionais;

f) Apoio Psicossocial,

g) Administracdo de farmacos.

A ERPI podera ainda disponibilizar outro tipo de servigos tais como:

a) Acompanhamento dos utentes ao Centro de Saude e Hospital local,
bem como acompanhamento a consultas e exames auxiliares de
diagnéstico no Concelho de Pombal;

b) Cuidados de imagem — cabeleireiro, manicura, pédicure;

c) Fisioterapia;

d) Assisténcia religiosa, sempre que o utente o solicite ou na incapacidade
deste, a pedido dos seus familiares ou representante legal.

Desde que iniciamos functes a ERPI tem estado sempre ocupada na sua
totalidade e tem uma lista de espera muito significativa, estas inscri¢gbes
podem ter alguma desatualizagdo em virtude de algum falecimento que néo
nos foi comunicado, por outro lado alguns candidatos podem ja estar
institucionalizados e ndo nos ter sido comunicado, mas mesmo assim
mantem-se extensa.

No proximo ano prevé-se que a lista de espera se mantenha uma vez que
a procura de vagas tende a aumentar.

3.4.2. Centro de Dia (CD)

A resposta social de Centro de Dia do CSVC iniciou em Margo de 2010 com
capacidade de 15 clientes, em Abril de 2016 foi feita a reprogramacao fisica
da capacidade para 10 clientes. Atualmente com 9 utentes, um nimero
record até a data, esta resposta inicialmente com Acordo de Cooperagio
para 5 utente, foi atualizada para 8, em Setembro de 2018.

10
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Séo destinatarios de Centro de Dia:
a) Pessoas com idade igual ao superior a 65 anos que sejam autdnomas;
b) Pessoas que necessitem de cuidados e servigos.

Constituem objectivos do centro de Dia:

a) Fomentar a permanéncia do idoso no seu meio natural de v;da

b) Proporcionar servicos adequados as necessidades biopsicossociais
das pessoas idosas;

c) Assegurar o atendimento individual e personalizado em funcdo das
necessidades especificas de cada pessoa,;

d) Promover a dignidade da pessoa e oportunidades para a estimulacéo
da memoria, do respeito pela histéria, cultura e espiritualidade pessoais
e pelas reminiscéncias e vontades conscientemente expressas;

e) Contribuir para a estimulacdo de um processo de envelhecimento
activo;

f) Promover o melhoramento dos cuidados de salde, a participagédo e
seguranga no acesso a aprendizagem ao longo da vida, e o contacto
com novas tecnologias Uteis;

g) Prevenir e despistar qualquer inadaptagao, deficiéncia ou situagéo de
risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

h) Promover estratégias de manutengdo, reforco, aufoestima e de
oportunidades para a realizagdo de actividade regular, tendo em
atengao o estado de saude e recomendacgdes médicas de cada pessoa;

i) Promover um ambiente de seguranca fisica e afectiva, prevenir
acidentes, quedas, problemas com a tomada de medicamentos,
isolamento e qualquer forma de mau trato;

j) Promover os contactos sociais e potenciar a integragdo social;

k) Contribuir para a conciliagcao da vida familiar e profissional do agregado
familiar;

I) Promover o envolvimento, bom relacionamento e competéncias da
familia;

m) Dinamizar relagdes inter-geracionais.

Os servigos prestados em CD séo:

a) Alimentacdo, nomeadamente o pequeno-almogo, almogo e lanche;
b) Cuidados de higiene e conforto pessoal;

c) Tratamento e distribuicdo de roupas basicas e pessoais;

d) Actividade de animagao/ocupacao e ludico-recreativos.

O Centro de dia pode ainda assegurar outros servicos, tais como:

e) Cuidados de higiene habitacional;

f)  Servicos clinicos e gestado de farmacos;

g) Transporte do utente da sua residéncia até a instituicdo e vice-versa,
em viatura apropriada pertencente & Instituicao;

h) Apoio psicossocial.

11
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3.4.3. Servico de Apoio Domiciliario (SAD)

O Servigo de Apoio Domiciliario foi a primeira resposta social a ser
implementada para a populacéo idosa, tendo o seu percurso iniciado a 3
de Abril de 2000 a partir de uma Associagdo Sem Fins Lucrativos composta
por um grupo de Vilacanenses, tendo em 2001 sido reconhecida como
Pessoa Coletiva de Utilidade Publica e em 2002 alcancgado o estatuto de
Instituicdo Particular de Solidariedade Social.

A Capacidade da SAD iniciou para 42 clientes, tendo aumentado em Abril
de 2016 para 60, no entanto, a média tem sido aproximadamente de 35
clientes no ano 2018, reflexo de um decréscimo na afluéncia desta
Resposta. O Acordo de Cooperagdo mantém-se atualmente para 42
utentes.

O Servigo de Apoio Domiciliario € uma resposta social que presta cuidados
individualizados no domicilio por razdes de doenca, deficiéncia ou outros
impedimentos, ndo possam ser assegurados temporariamente ou
permanentemente a satisfacdo das necessidades basicas e/ou actividades
de vida diaria pelos proprios ou seus familiares.

Objectivos do SAD:

a) Concorrer para a melhoria da qualidade de vida das pessoas e familias;

b) Contribuir para a permanéncia dos utentes no seu meio habitual de
vida, retardando ou evitando o recurso a estruturas residenciais;

c) Prestar os cuidados e servicos adequados as necessidades
biopsicossociais dos utentes, sendo estes objetco de contratualizagéo;

d) Assegurar um atendimento individual e personalizado em fungao das
necessidades especificas de cada pessoa;

e) Promover a dignidade da pessoa e oportunidades para a estimulagdo
da memodria, do respeito pela histéria, cultura, e espiritualidade
pessoais e pelas suas reminiscéncias e vontades conscientemente
expressas;

f) Contribuir para a eshmulagac de um processo de envelhecimento
activo;

g) Promover o aproveitamento de oportunidades para a saude,
participa¢do e seguranga e no acesso a continuidade de aprendizagem
ao longo da vida e o contacto com novas tecnologias Uteis;

h) Prevenir e despistar qualquer inadaptacéo, deficiéncia ou situacdo de
risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

i) Promover estratégias de manuiencdo e reforco da funcionalidade,
autonomia e independéncia, do auto cuidado e da autoestima e
oportunidades para a mobilidade e actividade regular, tendo em
atencao o estado de saude e recomendacdes médicas de cada pessoa;
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3.4.4.

i) Promover um ambiente de seguranca fisica e afectiva, prevenir os
acidentes, as quedas, os problemas com medicamentos, o isolamento
e qualquer forma de mau trato;

k) Promover a inter-geracionalidade;

[) Contribuir para a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado
familiar;

m) Reforgar as competéncias e capacidades das familias e de outros
cuidadores;

n) Promover os contactos sociais e potenciar a integragdo social;

0) Facilitar o acesso a servigos da comunidade.

Servigos prestados e actividades desenvolvidas:

O SAD proporciona um conjunto diversificado de servigos, nomeadamente:

a) Fornecimento e apoio nas refeicbes, respeitando as dietas com
prescrigdo meédica, tendo em conta a capacidade da instituicdo;

b) Cuidados de higiene e conforto pessoal,

c) Cuidados de higiene habitacional, estritamente necessaria a natureza
dos cuidados prestados;

d) Tratamento e distribuicdo de roupas do uso pessoal do utente;

e) Actividades de animacg&o e socializagdo;

f) Servigo de teleassisténcia.

O SAD podera assegurar outros servigos como:

a) Gestado de farmacos e cuidados basicos de salde;

b) Apoio psicossocial,

c) Apoio e sensibilizagdo dos familiares para a prestacao de cuidados aos
utentes;

d) Orientagédo ou acompanhamento de pequenas reparagoes;

e) Cedéncia de ajudas técnicas;

f) Realizar “servigos esporadicos” que consistem no acompanhamento a
servicos da comunidade (ex: Centro de Saude, Hospital, Banco)
sempre que haja meios que o permitam, representando um custo para
o utente.

Uma vez que esperanga média de vida aumenta e devido a falta de
disponibilidade dos familiares em prestar apoio aos seus idosos,
futuramente esperasse um aumento na procura de servigos, sendo no
momento os mais solicitados a alimentagéo, higiene habitacional, higiene
pessoal e gestdo de farmacos e cuidados de saude basicos.

Plano de actividades sociais 2019 para as valéncias ERPl e CD

A Assistente Social/Animadora Social compete reunir os pedidos e 0s
desejos exprimidos por todos/as, e aplicar técnicas de animagdo mais
adequadas as necessidades e interesses da pessoa idosa, propondo a
construgdo de um plano de actividades composto por actividades
ocupacionais e relacionais.
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_ Objetives.
Dar a conhecer aos idosos

| Atividade

Animacdo fisica

-Exercicios de

| Desericioda atividade

 Calendarizacio

Segundas, Quartas

. Recursos

Bolas, garrafas,

novas formas da prética do e motora aquecimento de pernas e | e Sextas arcos, musica
exercicio fisico bragos--Exercicios. de 1 hora por dia
desenvolvendo a flexibilidade relaxamento

Caminhadas
-Estimular os sentidos Estimulagdo Massagens e didlogo Semanalmente lornal, revistas e
proporcionando um sensorial a com os idosos acamados | lhora creme hidratante
momento de afefo ldosos acamados
Atualizacdo e percegdo dos Analise de Leitura e analise de Diariamente Pombal jornal,
idosos face as noticias do noticias do noticias de jornais lhora jornal de Leiria
meio envolvenie Concelho de locais/outros

Pombal e outras
de interesse
geral

Desenvolver a espiritualidade
promovende momentos de

-Reza do ter¢o
-Missa

Audi¢do na radio da reza
do tergo

Diariamenie e
semanalmente

Radio, televisdo e
Sr. Padre/Ministra

reflexdo -Comunhdo Missa através da da comunhdo
televisdo-Senhor
Padre/Ministra da
comunhdo na Instituicdo
-Desenvolver o sentido Animagdo Cantar{canticos de cariz Quinzenalmente CDs, Radio
ritmico musical religioso e popular 1hora
~-Relembrar cénticos Acordeonista
tradicionais
-Estimular a meméria
-Desenvolver a destreza Expressdo -Escultura (barro, Diariamente Material de
manual plastica plasticina, gesso, pasta suporie as
-Fomentar o espirito de grupo de papel-Pintura(tintas, atividades

-Aquisicdo de novos
conhecimentos

Lépis de cor);colagem
Trab.manuais
{Tricot,crochet)

Desenvolver a escritae o
raciocinio

Expressdo oral e
escrita

Preenchimento de fichas
de leitura; jogos de
labirintos € das
diferencas; jogos com
palavras

Mensaimente

Fichas de apoio,
lapis de carvdo
lapis de cor

Proporcionar aos idosos um

Confraternizacdo

Participagdo em

Ao longo do ano

Carrinhas da

momento lidico com outras com outras encontros institucionais Instituicdo
Instituigdes Instituicbes

grupos e idosos
Promover o contato com o Saidas ao Participagdo em Ao longo do ano Carrinha.da
exterior desenvolvendo a exterior concursos/eventos Instituigdo
autonomia relacionados com artes e

saberes tradicionais

Fomentar relacfes Encontros Convivio com as ¢riangas | Ao longo do ano A definir de acordo

intergeracionais

intergenacionals
/convivio com as
criangas da
creche, ATL e
CAF do Centro
Social de Vila C3

da Creche, ATL e CAF em
atividades diversas

com a atividade
desenvolvida

Relembrar a importancia de
festejar o aniversario
Reforgar lagos familiares

Comemoragdo
dos aniversdrios
de cada ldoso

Comemoracdo do
aniversario do ldoso
Atribuicdo de uma
lembranc¢a ao
aniversariante

Ao longo do ano

Bolo, velas, postal
de parabéns

Manter as tradigBes Dia de Reis- Cantares alusivos ao dia 6 Janeiro -instrumentos
Janeiras musicais
Proporcionar momentos de Carnaval Convivio intergeracional | Data a definir Fatos e enfeites de

diversdo e convivio

com as criangasdo
Centro Social, primdria e
pré- primaria/convivio
interinstitucional

carnaval
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Valorizar o papel de paina Dia do pai Realizagdo de cartbes e 19 de margo Material de
familia lembrancas para suporte. as
distribuir aos ldosos atividades
Promover uma atividade Dia da drvore Planta¢do de uma planta | Margo Planta, utensilios
intergeracional e decoragdo da sala de jardinagem
Proporcionar um momento Pdscoa Via Sacra, decoragdo da Abril A definir
de cariz religioso aos ldosos sala e lembrangas
promovendo o convivio
Valorizar o papel de mie na Dia da mde Realizacdo de cartBes e Maio Lembrangas
familia lembrangas para os s
ldosos
Promover um momento Santos Convivio animado com Junho Arcos e musica
lidico populares marchas populares
Valorizar o papel do avd Dia dos avds Participagdo no encontro | Julho Carrinha
promovendo as relagBes de Instituig8es
interpessoais organizado pela Camara
Municipal de Pombal no
jardim do Cardal
Proporcionar momentos de Dia Internacional | Participacdo em atividade | Outubro Carrinha
diversdo e convivio do idoso organizada pela camara
municipal de Pombal
Promover habitos de vida Dia Mundial da Realizacdo de uma roda Outubro Material de
saudaveis Alimentacdo dos alimentos e de uma suporte as
receita alusiva ao tema atividades
Relembrar tradicdes Dia do bolinho Confecdo de bolinhos e Novembro Utensilios de
lembrancas cozinha e material
de suporte as
atividades
Reforcar a importéancia das Magusto Encontro intergeracional | Novembro Sala de convivio,
relagBes intergeracionais com as criangas do lanche, castanhas
Centro Social de Vvila C3
Retembrar a importéncia do Natal Festa de natal Dezembro Presentes
Natal proporcionando um intergeracional-
momento de idosos, criangas, familias
confraternizagdo

3.4.5. Plano de actividades sociais 2019 para a valéncias SAD

Manter as tradigbes Dia de Reis- 6 Janeiro -instrumentos
Janeiras musicais
Proporcionar momentos Carnaval Convivio intergeracional | Data a definir Fatos e enfeites
de diversdo e convivio com as criangas do de carnaval
Centro Social, primaria e
pré- primaria/convivio
interinstitucional
Valorizar o papel de paina | Diado pai Realiza¢do de cartes e 19 de margo Lembrangas
familia lembrangas para
distribuir aos idosos
Promover uma atividade Dia da arvore Plantagdo de uma planta | Margo Planta, utensilios
intergeracional e decoracdo da sala de jardinagem
Proporcionar um Pdscoa Via Sacra, decoragdo Abril A definir
momento de cariz religioso
aos Idosos promovendo o
convivio
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_ Objetives [ Advidade | Descricho da atividade  Celendarizacio | Recursos
Valorizar o papel de mie Dia da mie Realizagdo de cartfes e Maio Material de
na familia lembrancas para os suporte as

Idosos atividades
Promover um momento Santos Convivio animado com Junho Arcos e musica
ludico populares marchas populares
Valorizar o papel do avd Dia dos avds Participagdo no Jutho Carrinha
promovendo as relagBes encontro de Instituicdes
interpessoais organizado pela Cdmara
Municipal de Pombal no
jardim do Cardal
Proporcionar momentos Dia Internacional Participacdo em Qutubro Carrinha
de diversio e convivio do idoso atividade organizada
pela camara municipal
de Pombal
Relembrar tradicdes Dia do bolinho Confegdo de bolinhos Novembro Utensilios de
cozinha
Reforgar a importancia Magusto Encontro Novembro Sala de convivio,
das relages intergeracional com as lanche, castanhas
intergeracionais criangas do Centro
Social de Vila Ca
Relembrar a importancia Natal Festa de natal Dezembro Presentes
do Natal proporcionando intergeracional-
momentos de clientes, criangas,
confraterniza¢do familias
Promover o contacto com | Saidas ao Viagem a Fatima Data a definir Autocarro da
o exterior exterior Junta de
Freguesia
Proporcionar aos idosos Confraternizago | Participacdo em Data a definir Carrinhas da
um momento lidico com com outras encontros Institucionais Instituicdo
outras InstituicSes Instituices,
grupos e ldosos

De salientar, alguns exemplos de actividades (ocupacionais e relacionais)
que poderdo ser postas em pratica: exercicio fisico ligeiro, sesstes de
leitura de contos e poemas, visionamento de filmes e posterior discussdo
sobre os mesmos, discussdo de temas propostos e do noticiario do dia,
actividades de trabalhos manuais (corte, colagem, bordados, rendas e
tapegaria; com propésito de expor e/ou vender), passeios ao ar livre, visitas
a museus e monumentos, idas ao teatro e ao cinema, encontros com
criangas, encenagdo de pecas de teatro (quem sabe a criagdo de uma
grupo de teatro sénior).

Ndo podemos esquecer os idosos acamados, estes também podem
colaborar, por exemplo na elaboracdo de ementas e de um jornal da
instituicdo, (com histérias, poemas, frases, ditados populares, anedotas,
receitas), apresentacgéo de novos utentes, datas de aniversario, calendario
de actividades a desenvolver, entre outras.

Os familiares dos utentes podem ser envolvidos em muitas destas
actividades, se tal for o desejo dos idosos e dos familiares.
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3.4.6. Creche

A creche é uma resposta social de natureza socioeducativa, vocacionada
para o apoio a familia e a crianga, destinada a acolher criangas dos trés
meses aos {rés anos de idade. Durante o periodo correspondente ao
impedimento dos pais ou de quem exerca as responsabilidades parentais.

Esta resposta social iniciou o seu percurso no Centro Social de Vila Cd em
Margo de 2010. O acordo de cooperacdo da Seguranga Social deu
capacidade inicialmente para 33 criancas, tendo aumentado em Abril de
2016 para 35 criangas.

O ano letivo 2018/2019 iniciou com trés salas em funcionamento, a sala 1
(3 meses aos 12 meses), com 10 criancas; a sala 2 (12 meses aos 24
meses) com 6 criancgas e a sala 3 (24 meses aos 36 meses) com 7 criangas.
Atualmente a lotagdo é de 25 criangas, tendo havido uma nova inscrigao
até a presente data, para a sala 2 (12 aos 24 meses).

Objetivos da creche:

a) Auxiliar na conformidade da vida familiar e profissional do agregado
familiar;

b) Contribuir juntamente com os pais nos cuidados e responsabilidades
do processo educativo;

c) Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptagéo, deficiéncia
ou situacéo de risco;

d) Criar um ambiente de seguranga fisica e c favoravel para o
desenvolvimento integral da crianca;

e) Incutir habitos de higiene.

Servigos e atividades disponibilizados:

a) Alimentagdo adequada ao desenvolvimento e necessidades da
criancga,;

b) Cuidados de higiene pessoal;

c) Actividades pedagogicas, ludicas e de motricidade:

d) Disponibilizagdo de informagéo a familia, sobre o funcionamento da
creche e desenvolvimento da crianga.

3.4.7. Plano de actividades para 2019 da valéncia Creche

Plano anual de actividades, em linha com o ciclo lectivo

v e
- Apoiar as relagdes duais (criangalcrianga;
Setembro crianga/adulto; crianga/meio envolvente).
Dia internacional da paz:

1° Periodo

-~ Realizagéo de uma pomba. - Sensibilizar para a necessidade da paz no mundo.
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Qutono:
- Realizagdo de cogumelos e da 4rvore do outono.

- Explorar diferentes técnicas de expressoes;

- Reconhecer glementos caracteristicos da estagao
do ano;

- Desenvolver a capacidade de observagéo.

Dia mundial da musica
- Exploragio de um instrumento musical.

Dia mundial do animal

- Descobrir um instrumento musical;
- Adquirir novo vocabulario.

Qutubro
- Realiza¢do de um fantoche. - Promover o respeito pela vida animal.
Dia mundial da alimentagio - Vivenciar o Dia mundial da alimentagdo;
- Realizag8o de uma coroa com frutos; - Degustar diferentes sabores.
- Jogos de sabores
Dia das bruxas: - Comemorar o dia em conjunto’ com as valéncias
- Realizagdo de um baile alusivo ao dia. caffcatl,
Dia de S. Martinho: ~ Vivenciar o magusto;
- - Magusto partilhado com todas as valéncias da - Partithar momentos com toda a comunidade
instituicgo. envolvente.
Dia nacional do pijama: - Explorar a histéria apresentada pela Entidade
- Comemoragao do dia do pijama com atividades Mundos de Vida;
Novembro ladicas, educativas e sofidarias. - Envolver a familia das criangas nas atividades.
Dia internacional dos direitos da crianga: - Sensibilizar para os direitos das criangas;
- Sensibilizagio para os valores das criancas.
Natal:
- Execugéio de atividades alusivas ao Natal; - Envolver as criangas na magia do Natal;
- Realizag80 de uma lembranga alusiva ao natal; - Preparar a festa de natal;
Dezembro - Realizag8o de postais para os sécios. - Desenvolver a criatividade e motricidade;
- Vivenciar uma data festiva;
Realizagédo da festa de Natal: - Participar na festa;
- Participag8o das criangas e dos pais na festa; - Promover a interacgéo entrea instituigao escolar
- Lanche partilhado com as familias das criangas e e familiar.
dos idosos.
inverno: - Conhecer algumas caracteristicas desta estagéo
- Execugéo da arvore de inverno; do ano:
- Realizac8o de atividades sobre ¢ inverno.
Dia de Reis:
- Realizagdo de uma coroa. -Explorar o tema.
Janeiro Dia mundial do mégico: - Envolver as criangas no mundo da fantasia.
- Elaboragéo de uma lembranga.
Dia dos afetos: - Promover a exteriorizagio de sentimentes
- Realizag#0o de diversas atividades referentes a positivos para com os colegas de sala;
Fevereiro diversos sentimentos & expressdes; - Desenvolver a motricidade, criatividade e
-~ Execugéo de uma lembranca alusiva ao tema. imaginacao.
Carnaval: - Integrar os pais e as criangas no seu meio
- Execugo de fantasias de camaval com as criangas escolar;
€ 0s pais; - Vivenciar o tema festivo;
- Participagéo no desfile de carnaval com as criangas - Proporcionar contato com o meio exterior.
o das escolas do seu mai6 ¢ os seus familiares.
g Margo
ol Dia internacional da mulher:
é\: - Realizagéo de-uma lembranga alusiva ao dia. - Valorizar a figura humana.
- Desenvolver técnicas de expressées;
& Dia do pai: ~ Explorar diferentes areas de conteddo.
- Elaboragéo de uma prenda;
- Realizag8o de diversas atividades; - Elaborar um presente para oferecer ao pai;
- Leitura de uma historia. - Explorar uma histdria sobre d figura patema;
~ Adquirir novo vocabulario.
Primavera: - Observar as alteragdes da natureza;
- Decoragéo da sala com trabalhos alusivos 4 estagdo | - Decorar a sala de atividades com figuras relativas
do ano. & estacéo do ano.
Dia da drvore: - Sensibilizar para a importancia das arvores no
- Execugdo de uma arvore. meio ambiente.
Dia mundial da dgua: ~Explorar o tema através de métodos interativos
- VisualizacBo de um filme relacionado com o tema. digitais.
Dia internacional do livro infantit: - Explorar livros e historias;
s - Leitura de histérias; - Promover a interagéo entre a familia e a creche.
bio - Convidar um fariliar para contar uma historia &
2 Abrit creche.
&
o Pascoa: : - Realizar atividades de expresséo plastica alusivas
2 - Realizag8o de uma lembranga alusiva 4o tema. a0 tema.

Dia fial da d

- Explorar os movimentos do corpo;
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- Dangar coreografias. - Adquirir nogbes de lateralidade.
Dia da mde: -'Reconhecer o papel da mée na familia;
- Elaboragéo de uma prenda para o Dia da Mae; - Explorar uma histdria sobre a figura materna,

- Leitura de uma historia.

Maio Dia europeu da seguranga rodovidria: - Assimilar regras de seguranga rodoviéria.
- Aquisi¢io de regras de seguranga.

Dia mundial da familia:

- Elaboragéo de uma prenda com a participagéo dos - Envolver os pais.nas atividades propostas.
pais.
Dia mundial da snergia: - Sensibilizar para a diversidade de energia
- Realizaco de um elemento alusivo a energia. existente no nosso meio envolvente.
Dia mundial da crianga: - Explorar os direitos das criangas;
- Participagéc em atividades lidicas com as criangas - Conviver com outras criangas da instituicéo;
de outras valéncias. - Valorizar as criangas.
Junho - Realizag8o de uma lembranga;
Festas populares: - Estimular a motricidade fina;
- Realizagao de atividades alusivas a época festiva. - Relacionar a imagem ao objeto.
Verdo:
- llustragéo de atividades alusivas ao tema. - Explorar diferentes técnicas de expresséo.
Dia dos avos:
Jutho - Execugéio de uma lembranga para os avos. - Proporcionar momentos de afeto com os avos.
Agosto Festa final ano letivo: - Promover o convivio entre comunidade escolar ¢
- Realizaigéo da festa final ano letivo com as vaiéncias | familias;
da Caf e Catl; - Explorar a imaginago;
-~ Execucéo de uma lembranca para as criangas. - Desenvolver a criatividade.

3.4.8. Centro de Actividades de Tempo Livres (CATL)

Esta resposta iniciou nas novas instalagbes em 2010, com a capacidade
de 20 criangas, desde que se iniciou nas novas instalagdes temos tido uma
frequéncia de 15 criancas, tendo existido, no inicio deste ano letivo, um
aumento para 18 criangas. Em tempo de interrupgéo lectiva no presente
ano tivemos 24 criangas.

O CATL tem como objectivos principais:

a) Permitir a cada crianga, através da participagdo na vida em grupo, a
oportunidade da sua insergdo na sociedade;

b) Contribuir para que cada grupo encontre os seus objectivos, de acordo
com as necessidades, aspiragbes e situagbes proprias de cada
elemento e do seu grupo social, favorecendo a adesdo aos fins
livremente escolhidos;

¢) Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada
crianga, de forma a ser capaz de se situar e expressar num clima de
compreensio, respeito e aceitagéo de cada um;

d) Acompanhar a crianga na concretizacéo dos trabalhos escolares;

e) Favorecer a inter-relagéo familia/escola/comunidade/estabelecimento,
em ordem a uma valorizagéo, aproveitamento e rentabiliza¢éo de todos
os recursos do meio.

O CATL destina-se a proporcionar actividades de lazer, ludicas,
pedagdgicas e socioculturais a criangas com idades compreendidas entre
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0s 6 e os 12 anos, de ambos 0s sexos, nos periodos disponiveis das
responsabilidades escolares.

O CATL visa fundamentalmente, contribuir para a promocao integral dos

individuos dos varios escaldes etarios e deve ser considerado como tempo

livre, um espacgo destinado a proporcionar determinados tipos de

actividades socioeducativas, para que a crianga através dessas actividades

tenha a possibilidade de criar, manifestar e desenvolver as suas

potencialidades, contribuindo assim para o seu desenvolvimento integral.

O CATL da crianga é aquele que surge depois das suas obrigagdes

escolares e familiares, € um tempo em que se ocupa por si mesma em

actividades livres e espontaneas.

O Centro Social de Vila C&, na Resposta Social — CATL, assegura a

prestacdo dos seguintes servigos:

a) Lanche da tarde durante todo o ano;

b) Almogos durante os periodos de interrupgéo letiva e em caso de faltas
dos professores/encerramento de escola, em que a instituicdo assuma
a recegdo dos alunos;

c) Transporte Escolar (manha e tarde);

d) Actividades de Enriquecimento Curricular (expressédo plastica, musical
e motora, jogos multimédia);

1 9809

3.4.9. Componente de Apoio a Familia (CAF)

Esta resposta iniciou-se em 2010, com acordo celebrado anualmente entre
o0 CSVC e a Junta de Freguesia de Vila Ca. A CAF tem capacidade para 25
criangas , este ano letivo existe uma frequéncia de 23 criangas. Em tempo
de interrupc¢ao letiva no presente ano tivemos 20 criancas.

A Instituicdo tem como objectivos principais:

a) Permitir a cada crianga, através da participagdo na vida em grupo, a
oportunidade da sua insergdo na sociedade;

b) Contribuir para que cada grupo encontre os seus objectivos, de acordo
com as necessidades, aspira¢cdes e situacbes proprias de cada
elemento e do seu grupo social, favorecendo a adesdo aos fins
livremente escolhidos;

c) Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada
crianca, de forma a ser capaz de se situar e expressar num clima de
compreensao, respeito e aceitagdo de cada um;

d) Favorecer a inter-relagdo familia/escola/comunidade/estabelecimento,
em ordem a uma valorizagdo, aproveitamento e rentabilizagéo de todos
0s recursos do meio.

P0P09000900009000900009

A Componente de Apoio & Familia destina-se a proporcionar actividades
de lazer, ludicas, pedagogicas e socioculturais a criangas com idades
compreendidas entre os 3 e 0s 6 anos, de ambos 0s sexos, nos periodos
disponiveis  das responsabilidades  escolares. A CAF visa
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fundamentalmente, contribuir para a promogéo integral dos individuos dos
varios escalbes etarios e deve ser considerado como tempo livre, um
espaco destinado a proporcionar determinados tipos de actividades
socioeducativas, para que a crianga através dessas actividades tenha a
possibilidade de criar, manifestar e desenvolver as suas potencialidades,
contribuindo assim para o seu desenvolvimento integral.

A CAF da crianca é aquela que surge depois das suas obrigacbes
escolares e familiares, € um tempo em que se ocupa por si mesma em
actividades livres e espontaneas.
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4. ANEXO | (ORCAMENTO)

A Conta de Exploracdo Previsional (Orcamento) para o Exercicio de 2019, é apresentada no presente Anexo,
sendo constituida pelos seguintes elementos:

= Meméria Justificativa do Orgamento para 2019;

8 Resumo do Orgamento para 2019;

= Mapa de Controlo dos Subsidios para investimentos.
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CENTRO SOCIAL DE VILA CA

MEMORIA JUSTIFICATIVA

Refere-se a presente memoria justificativa a descri¢8o completa e necessaria a
total identificagfio e compreensio dos valores enumerados no 1° Orgamento Anual para
2019, assim:

1. RENDIMENTOS

1.1 Prestagdes de Servigos

1.1.1 Quotas dos utilizadores

O valor registado na conta Quotas dos utilizadores refere-se aos pagamentos que
os utentes estdo a fazer neste momento € cujo nimero médio se deve manter ao longo de
2019.

- Servigo de Apoio Domicilidrio:

35 utentes X 161,75 € X 12 MESES = vvvvvvvvevrrrrrereercrinneessinsenens 67.935,00 €
SUPLEMENLOS. ..vevieriereiiieeeteieteseere et e ere e ese v 2.650,00 €
70.585,00 €

- Centro de Dia:
O valor previsto das mensalidades dos utentes na valéncia “Centro de Dia” € o
seguinte:
7 utentes X 206,58 € X 12 MESES = .ovvvvvvvrreiiieernneeeerinineeeseeesneeesss 17.352,72 €

- Lar de Idosos:

Est4 garantido a ocupagéo das 24 vagas na valéncia “Lar de Idosos”

7 15 utentes X 750,00 € X 12 MESES = ...cvccervrienrencnieninreeniereneenenene 135.000,00 €

2 utente X 600,00 € X 12 MESES =.iivriiiviiiiiiiireeirineennnins 14.400,00 €

1 utente X 272,00 € X 12 MESES = .uvvvevvviviriiiirieeeereeeeeteeeeneessanes 3.264,00 €

i Tutente x 333,00 €X 12 MESES = .oovcviiiiiniiiiiicninnecnneneienane 3.996,00 €
;3 utentes X 845,00 €X 12 MESES =.....reevvvnnnivinneriiiinnnnnn, 30.420,00 €

" 2utentes X 910,00 €X 12 MESES =..evvnerneerneeneenseneeeaannnn, 21.840,00 €
SUPIEMENLOS .. eeiiieaeireircerenrerte s stee et ereese bt re e seneeseesea 10.600,00 €
Total: o, 219.520,00 €

- Creche:

O valor previsto das mensalidades nos 12 meses de funcionamento da “Creche”
¢ o seguinte:

25 utentes X 91,77 € X 12 MESES = .vvvvriveeierreereeenereeee e seeeeenes 27.531,00 €
Atividades musicais............oooiiiiiii e 1.200.00 €
Totali. oo, 28.731,00 €
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- C.AF.

O valor previsto refere-se ao valor recebido dos pais das criangas que

frequentam o C .A F. :

N 22 criangas X 31,82 € X 12 MESES Zuruvirivererenreirierrireeieereceeeeeesseeeseene 8.400,48 €
AJIDOGCOS. . 1ieeiieirercreeiiaieetresresreeteesaeeseasseescassesreessanseessassesssensesssesnses 1.000,00 €
Atividades MuUSICAIS. . ... iveees et 1.645,00 €

TOtAL: wovovereeee e 11.045,48 €

- A.T.L.
O valor previsto das mensalidades nos 10 meses ¢é o seguinte:

15 criangas x 44,07 € x 10 MESES = ..vvevvvevvrrsrecieeseerreeerecreeenns 6.610,50 €
30 criangas X 56,02 X 2 MESES =.....vviiriinierreiiniairianieeannin 3.361,20 €
AIMOGOS  oiiiiiiireiiceiieeirreeresressrae e etaesrre st eertesseesseeesaansnesannees 500,00 €
Atividades MUSICAIS. . .ovvurineiiiite it eeer e e e enaaans 553,50 €

TOtal: oo 11.025,20 €

1.1.2 Quotizacdes
Prevemos receber das quotas, joias e matriculas durante o ano de 2019 o

seguinte:
= QUOTAS. .o ireeiieeiieenite et reraesere e b e re e ss e nesrraessree s e e ne e baeersaaaraesnnes 2.652,00 €

1.1.3 Promogdes para captagdo de recursos

- Prevemos receber de actividades de angariagdo de fundos:.......... 3.500,00 €
- Donativos: Privados e Outras Institui¢des........................ 12.500,00 €
Totali oo 16.000,00 €

1.2 Subsidios, doacdes e legados 2 exploracio

1.2.1 Subsidios do Estado e Qutros Entes Phblicos

1.2.1.1 Do Centro Regional de Seguranga Social e baseado no acordo em vigor
a data de elaboragdo deste orgamento, temos:

- Servico de Apoio Domicilidrio:
- Numero de utentes abrangidos: 35
- Comparticipacdo financeira anual:

35 utentes x 260,51 € x 12 MESES = covvevvvvrrenrirerveennnn 109.414,20 €




- Centro de Dia:
- Numero de utentes abrangidos: 7

- Comparticipacdo financeira anual:
7utentes x 113,15€ x 12 meS€S = rvvvvvvreviiinieeienn, 9.504,60 €

- Lar de Idosos:
- Numero de utentes abrangidos: 19

~ Comparticipacdo financeira anual:

17 utentes x 383,16 € X 12 mMESES = ovvivvvvvcirieviriisnnenns 78.164,64 €
1 utente X 637,62 € X 12 mMESES = cvvvvvvevvereiirneenerenns 7.651,44 €
1 utente x 576,62 € X 121MESES = wvrrrivvviviirrcrneneeeenn 6.919,44 €

Total: 92.735,52 €

- Creche:

- Numero de utentes abrangidos: 25
- Comparticipacdo financeira anual:

25 utentes X 264,61 € X 12 MESES = covvvrvivevivvevirenreennn 79.383,00 €
1.2.1.2 Da Junta de Freguesia de Vila C&:
-C.A.F.:
- Numeros de utentes abrangidos: 22
- Comparticipacédo financeira anual:
22 utentes X 30,99 € X 11 MESES = ovvvivervvvvereereeennnnn 7.499,58 €
1.2.1.3 Do Instituto de Emprego e Formacio Profissional:
- CEI - Contrato de Emprego e Insercdo:
0,10x 421,32 X 12 = ot 505,58 €
1.3 Outros rendimentos e ganhos
Imputacédo de subsidios para investimentos: .........ccevvvevverreveciriininenens 15.656,08 €
Imputacéo de subsidios para investimentos-PRODER.............cocveneeenn. 2.916.03 €
Rendimentos suplementares—Venda de energia: ........cooeeveevvrrevreninnnnnnn. 1.212,00 €
Rendimentos suplementares- Capacitagio para a Inclusfo................ 14.400,00 €
Restitui¢do IVA ( 50%IVA Alimentacio e bebidas)........................ 3.600,00 €

Total: 37.784,11 €
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2. GASTOS

2.1 Matérias-primas, subsidiarias e de consumo

2.1.1 Géneros alimentares

O valor previsto para a compra de géneros alimentares ¢ baseado nos valores
£astos no ano em curso:

- Servico de Apoio DomiCiliario ...c..coceveivvviniicniiniiniicnian 34.400,00 €
o CentrO dE DDA cuvvviveiiieieiiirieie et r et ereeaeenenrens 5.000,00 €
w Lar de TOSOS wueeviiiiieiie ettt et e e anrraeeas 48.800,00 €
R O (7!« U= J0U S ST UU ST UUIUURTUURP 12.500,00 €
2 AT L CAF ettt srte s sereeerre s e s s e s ras e e sneoaena 2.300,00 €

Total: .ot 103.000,00 €

2.1.2 Outros

wQIULTOS 11 oeeeeeerscririirrieseetessitrnserrersiesssrsanseesaseensssrescensonnsnsonnsnssasessssssnssnees 16.700,00 €

2.2 Fornecimento e Servicos Externos

2.2.1 Servigo de Apoio Domicilidrio, Centro de Dia, Lar de Idosos, Creche,
CAFE ATL:

2.2.1.1 Electricidade, Combustiveis, Agua e Outros Fluidos

P 21 UToti g (o3 s o (- RRUUO U 5.100,00 €
o COMDBUSHIVELS ..eeivevriviriverieiiieireeeriresiiiirsresesreresesssneerssssnsasanns 8.800,00 €
0 AU oot 1.400,00 €
0 (TS 1ot et a s e e e aaa e s e s s e eesananeneas 26.500,00 €
Total:...ccveeverrrnee. 41.800,00 €

2.2.1.2 Material de Escritério

Prevé-se um custo em material de escritério de ......cooverveicennee. 2.900,00 €

2.2.1.3 Outros Fornecedores e Servigos Externos

o COMUIICACHD 1eevveeeniiireieerirerieiireeerresisssreesiesesseessessnesnsessssesnseens 4.300,00 €
o Ferramentas e utensilios........oovvviviniiiiiccc i eenee.. .. 6.800,00 €
0 SEEUTOS e ceurreerirenees cererereeeesmsseessonrereossosuasesemsnmeesssssmuaeossosanssesssen 5.200,00 €
o HONOTATIOS ... v iiiiiei e s cerreeecerssineene s cnn e s aee e e 12.000,00 €
o Produtos de Hmpeza ......cocccveveveceennveniniiiieniinicnctseciennne e 12.000,00 €
o Trabalhos especializados........oceceeenernevnnininineceeccciene 15.000,00 €
« Reparacdo e Manutencdo de Viaturas e Equipamentos ........... 6.000,00 €
0 LIUETOS . cureiiie e ctrceie e e e esreesbe e srecsraencestbotnteesneeenessasaesneesneeen 6.800,00 €
Total: ....coevvreeens 68.100,00 €
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2.3 Gastos com o Pessoal

2.3.1 Remuneracdes do pessoal

2.3.1.1 Remuneraciio pessoal: Administrativo

Escrituraria 1%

- Vencimenios.............. 840,00 € x 14 meses = 11.760,00 €

- Diuturnidades.......... 21.00 €x 12 meses=___ 252,00 €

Total: 12.012,00 €

2.3.1.2 Remuneracbes pessoal: Produciio
Sub.Turno

Categoria N°Emp. Rem.Anual  Diuturn. |[Rem.Compl Total
Tec.Serv.Social 1? 1 0.00€ 0,00 €
Tec.Serv.Social 3° 1 13.272,00 € 13.272,00 €
Educadora Infancia 2 28.154,00 € 28.154,00 €
Cozinheira 1° 2 17.500,00 € [1.260,00 € 18.760,00 €
Ajudante cozinha 2 16.800,00 € 16.800,00 €
Ajud.Acédo Directa 1? 3 26.600,00 € | 1.764,00€ 552.60 € 28.916,60 €
Ajud.Acdo Directa 2° 11 92.960,00 € | 1.512,00 € 7536,00 € 102.008,00 €
Animadora Socio-Cultural 1 10.570,00 € 252,00 € 10.822,00 €
Trab. Auxiliar 4 30.940,00 € 2.376,00€ | 33316,00€
Aux.Acdo Educativa 1 8.400,00 € 8.400,00 €
Auxiliar Educagéo 12 1 8.680,00€ | 252,00€ 8.932,00 €
Ajud.Ac¢do Educativa 1? 6 47.920,00 € | 924,00 € 48.844,00 €

Total:| __318.224,60 €
2.3.2 Outros gastos com o pessoal
O valor inscrito nesta conta refere-se:

= AJudas de CUSIO ...ccvveirriirieeeeeecrccec et 7.800,00 €

2.3.3 Encargos 8/ Remuneragdes

O valor dos encargos s/ remuneragbes foram calculados utilizando a taxa de
22,30% ao montante dos vencimentos dos funcionarios:

- Administrativos: 12.012,00 € X 22,30%=...c.ccovcimvireneereerseereones 2.678,68 €
- Producdo: 318.224,60 € x 22,30% =

...........................................

70.964.09 €

Total: 73.642,77 €

5




2.34 Seguro Acidentes Trabalho

Prevé-se um custo em seguro de acidentes trabalho
00 MONEANTIE A1 c.vvivviiiiiiiiieiiiecreecee e e estce s s eneas 5.100,00 €

2.3.5 Medicina no Trabalho

Prevé-se um custo com medicina no trabalho
10 MONEANTE dE: ..viiiiiireriiiieiiereeecreee ettt s e reee e 2.100,00 €

2.3.6 CEIl— Bolsa

Prevé-se um custo com bolsa (0,20 x 421,32 x 12)............ 1.011,12 €

2.4 Depreciacdes

As depreciagOes foram calculadas com base nas taxas constantes anuais para as
Institui¢Oes de Solidariedade Social:

Descrigdo Valor Aquisi¢do| Taxa Amortizagdo

Outros Edif. Const. 1.267.104,30 € 2% 25.342,07 €
Equip. Bésico 12.800,07 € 16,66 % 2.132,73 €

Eqip. Transporte 32.600,02 € 20,00 % 6.520,00 €
Equip. Administrativo 8.749,34 €| 16,66 % 1.457,64 €
Equip. Administrativo 3.526,14 € 20 % 705,22 €
Outros activos fixos tangiveis 14.516,75 € 16,66 % 2.423 .47 €
Outros activos fixos tangiveis 1.598,77 € 25 % 399,67 €

Total: 38.980.80 €

2.5 Qutros gastos e perdas

Prevé-se um custo com quotas no montante de:..............c..oooenl. 165,00 €




2.6 Gastos e perdas de financiamento

Prevé-se um custos com juros e encargos financeiros no montante de 9.700,00€

A Direcgdo Vila C3, 03 de Novembro de 2018

@
e

Centro Social de Vi
i 504 208 821

Contribad




CENTRO SOCIAL DE VILA CA

Resumo do Orgamento de 2019

RENDIMENTOS

Prestagbes Servigos:

SAD

Centro de Dia

Lar de ldosos

Creche

CAF.

A TL.
Quotizacbes
Promocgbes para captacdo de recursos
Donativos
Subsidios do Estado e Outros Entes Pablicos
Centro Regional da Seg.Social

SAD

Centro de Dia

Lar de ldosos

Creche
Junta de Freguesia de Vila Ca

CAF
IEFP - Contrato Emprego e Inserg&o
QOutros rendimentos e ganhos
Rendimentos suplementares - Venda energia
Rendimentos suplementares - Capacitagéo p/incluséo
Restituigao IVA ( 50%IVA Alimentag&o e bebidas)

SUB-TOTAL
Subsidios para investimento
Subsidios para investimento-PRODEP
TOTAL

GASTOS
Matérias-primas, subsidiarias e de consumo
Géneros alimentares
Qutros
Fornecimentos e servicos externos
Gastos com o Pessoal
Administrativos
Producéo
Outros-Ajudas de custo
Encargos s/fremuneragbes
Seguros Acidentes trabalho
Medicina no trabalho
CEl-Bolsa e subsidio de transporte
Outros gastos e perdas
Gastos e perdas de financiamento
SUB-TOTAL
Depreciacbes
TOTAL
Resultado Liguido

Vila C&, 7 de Novembro de 2018

70585,00
17352,72
219520,00
1 28731,00
11045,48
11025,20
2652,00
3500,00
12500,00

1009414,20
9504,60
92735,52
79383,00

7499,58
505,58

1212,00
14400,00
3600,00
695165,88
15656,08
2916,03
713737,99

103000,00
16700,00
112800,00

12012,00
318224,60
7800,00
73642,70
5100,00
2100,00
1011,12
165,00
9700,00
662255,42
38980,80
701236,22
12501,77
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