v

PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO
PARA O EXERCICIO DE 2022




iNDICE

INTRODUGAD ....c.ovvsrvssrssossnssssssss s sssssssssssssssssss oo e 3
ORGCAMENTO PARA O EXERCICIODE2022....................... et ettt 4
PROGRAMA DE ACCAO PARA O EXERCICIO DE 2022 ..., 4
3.1. Recursos humanos............... ................................................................ 4
3.1.1.0rgEO0S SOCIS.....ovvvvvvivveninens il ............................................................. 4
3.1.2.QUAGIO @ PESSOAL .......o.iooeoeeooeoo oo es e e oo s oo 4
3.2. Recursos financeiros e sua afetagdo ...... et rrereerertrrr—traeertrnrt it e reeaeenenn &
3.3. Acordos / pc_:rcerias...............................: ........ rveerees R A 7
3.4. Candidaturas apresentadas a programas de cofinanciamento ........................ 8
3.5. Respostas Sociais em exploragdo no Exercicio de 2022 ..o 9
3.5.1.Estrutura Residencial Para 1dosos (ERPI)................cc.oeeevueueeeeuieereieneees e sssenne 9
3.5_._2_.Céntr'o' de DA {CD) ..ot s 11
3.5.3.5ervico de Apolo DOMICIIANO (SAD)....rvvcterrecscrsesoeossrsoisser 12
3.5.4.Plano'3de atividades sociais 2022 para as respostas ERP] e CD .......................... 14
3.5.5.Plano de datividades sociais 2022 para a respostas SAD .............. ........... 15
3.5.6.CreChe .......ooocccvcscerrrrrenern st SO 16
3.5.7.Plano de atividades para 2022 daresposta Creche ..........c..ccoovvveieeecvccniins 16 |
- 3.5.8.Centro de Alividades d.e Temnpo LIVIes (CATL) .........oorvveemreeeeecreere e sveseeseseneen 19
3.5.9.Alividades de Animag@o e Apoio & Familia (AAAF)..........c.c.oooocceoversccoeresesee 20

3.5.10.Plano de datividades sociais 2022 para as respostas Alividades de Tempo

Livres e Apoio & Familia (AAAF).......... e 21
3.6. Endividamento de médio @ [oNgO Prazo..........c.coeoveeiiieeiiiiiereeeeeeeeeeeeee e 26

ANEXO L{ORGAMENTO) ..ottt ettt et st st s ae s s be e sre e ennes 27



Centro Social de Vila C_c“x

Instituicdo Particular de Solidariedade Social

1. INTRODUCAO

'Nos termos da alinea b) do Artigo 29.° dos Estatutos do Centro Social de Vila C3 a

Dire¢do procedeu a elaboragdo da presente proposta de Programa de Agéo e de
Orgamento para o Exercicio de 2022, aprovando-a em sua reunidao de 16 de
novembro de 2021 e submetendo-a, sucessivamente, a apreciacdo e votagdo dos
Orgdos Sociais da Instituicdo, de acordo com - as respetivas competéncias
estatutarias.

Vila Ca e sede do Centro Social, 16 de nov_e_mbro de 2021,

A Diregdo do Centro Social de Vila C,

s dos Santos - Presidente)

i o W i . .
A ———

(Luis Miguel Rodrigues Gongalves - Secretario)

- (Leontino Ribeifo d a0- Tesoureiro)"
. : ’ . | %
(Ana Cristina Marques ﬁa Silva - Vogal)

N |

\ o X = ﬁ
(Nuno Alexandre Silva G. Carvalho- Vogal)
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2. ORcAMENT_o PARA O EXERCICIO DE 2022

A conta de exploragio previsional 3(_0r'gamehto) para o Exercicio de 2022, constitui-se
como 0 Anexo | (ponto 4.) ao presente do documento.

3. PROGRAMA DE ACCAO PARA O EXERCICIO DE 2022

- 3.1, Recursos humanos

3.1,

3.1.2.

Orgios Sociais

' Nos termos estatutarios e em conformidade com o ato eleitoral de 29 de

dezembro de 2019 e posteriormente com as elei¢bes parciais da Direg3o -
ato eleitoral de 29 de agosto de 2021, a- qual tomou posse a 04 de
setembro de 2021, os Orgédos Sociais do Centro Social de Vila C3 eleitos
para o quadriénio 2020 a 2023, apresentam a seguinte composigao:

= Assembleia Geral:
» Presidente da Mesa — Jacinto da Silva Correia
= 1.° Secretario — Sandra Goreti Rodrigues Ferreira
: = 2.° Secretario — Manuel Anténio Gongalves Lopes
. Dlregao
Presidente — Jo&o Paulo Antunes dos Santos
= Secretario — Luis Miguel Rodrigues Gongalves
= Tesoureiro - Leontino Ribeiro da Conceigéo
» Vogal — Ana Cristina Marques da Silva :
= Vogal — Nuno Alexandre Silva Gongalves Carvalho
= Conselho Fiscal:
» Presidente — José Anténio Gongalves Marques
= Vogal — Marta Alexandra Duarte
* Vogal — Leonel Domingues Rodrigues
= Conselho Consulitivo:
» Fernando Jorge Gongalves Jesus
Liliana Adelina Gongalves da Silva
Manuel Anténio Gongalves Marques
Adelino Gongalves Gaspar
Fabiana da Silva Rodrigues
Manuel Lopes Jordao

Quadro de pessoal
Apresentamos, no mapa seguinte, o Quadro de Pessoal da Institui¢ao,
composto por 39 colaboradores.
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Ana Rita Santos Caetano .

|Aiudante Acgdo Educativa |

Ané Sofia Loureiro Silvestre

Téc. Servico Social 28

Ana Sofia Silva Gongalves

Ajudante Acg3o Educativa |

Anabela M2 Santos Lopes

Aj Accdo Directa |

Andreia Alexandra Mendes Cruz Meireles

Educadora de Infancia

Catia Sofia Gomes Simsbes

Auxiliar Agcdo Educativa

Célia Maria Fernandes Gongalves

Auxiliar de Serv. Gerais

Claudia Margarida Ferreira Gariso

Aj.Accdo Directa |

Dulce Eliete Ribeiro Gongalves

Auxiliar de servicos gerais

Edite Da Silva Oliveira

Aj Accdo Directa I}

Fabiana da Silva Rodrigues

Aj Accdo Directa li

Guida Nunes Sintra Cordeiro

Auxiliar de servi¢os gerais

lida Das Neves Silva Gomes

Aj Accdo Directa It

Isabel da Conceigdo Pereira

Escriturdria-de 12

Isabel Maria Sa ntos Lopes

Leontina Gongalves Carvalho

Ajudante de cozinha

- |Liliane Gongalves Ferreira

Educadora-de Infancia

Lucilia Maria Domingues Ferreira

Auxiliar de Serv: Gerais

Luisa M2 Lopes Rodrigues

Aj Accdo Directa Il

-. |[Maria Benilde Ferreira Mendes

Aj Accdo Directa |l

Maria de la Salete Nogueira Francisco

Cozinheira Il|

Maria Fernanda Nogueira Silva

Auxiliar de Serv. Gerais

Maria Ferreira Gongaives

Aj Accdo Directa Il

Maria Helena Santos Rodrigues Silva

Aj Accido Directa Il

Maria Manuela M.R.Duarte Mendes (baixa}

Auxiliar de Serv. Gerais

Marilyne Dos santos Gongalves

Ajudante Ac¢do Educativa |

Neusa Raquel da Mota Pereira

Auxiliar de servigos gerais

Olinda Ribeiro Conceicdo Fernandes

Ajudante de cozinha

Rosadlia Gabriela Simdes Silva

Aj Accdo Directa Il

Sandra Cristina Lopes Patricio Gongalves

Ajudante Acgdo Educativa |

Sitia Silva de Oliveira

Aj.Acgdo Directa |

Silvia das Neves Fernandes

Auxiliar de Serv. Gerais

Silvia Paula Lopes Freire

Aj Accao Directa Il

Sénia Alexandra de Jesus Gongalves

Auxiliar Educacdo |

Sonia Catarina Gongalves Bento

Animadora Socio-Cultural

Susana de Jesus Marques

Aj Accdo Directa Il

Virginia Maria Silva

Aj Accdo Directa Il

. |vitalina Maria Lopes Freire

Aj.Accdo Directa i

Cozinheira |

Zelinda M2 Silva de Oliveira
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3.2. Recursos financeiros e sua afetagao
Como melhor detalha a proposta de orgcamento para o Exercicio de 2022, os
recursos financeiros que se preveem disponiveis para © préximo ano,

sintetizam-se no quadro seguinte:
QUADRO DE RENDIMENTOS

Prestacdes de servigos 401.980,30 48,21%
Servigo de Apoio Domiciliario {SAD) 102:415,20 12,28%
Centro de Dia (CD) 7.200,00 0,86%
Lar de idosos {ERPI) 231.180,00 27,72%
Creche 43.604,40 5,23%
Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF) 4,752,00 0,57%
Centro de Atividades e Tempos Livres {(CATL) 12.828,70 1,54%

Quotizagdes de sdécios 3.500,00 0,42%
Promogbes para cap:tag:ﬁo de recursos 6.000,00 0,72%
Donativos 5.000,00 0,60%

Subsidios do Estado ‘e Outros Entes Publicos 394.985,16 47,37%

Centro Regional de Seguran(;a ‘Social 388.787,16 46,63%
Servigo de Apoio Domicifiagrio (SAD) 162.784,.80 19,52%
Centro de Dia {CD) 3.013,68 0,36%
Lar de Idosos (ERP!) 99.651,48 11,95%
Creche 123.337,20  14,79%

Subsidios da Freguesia de Vila C3 6.198,00 0,74%
Atividades de Animacdo e Apoio a Familia (AAAF) 6.198,00 0,74%

Outros rendimentos e ganhos: '

Restituigdo 50% lva 4.200,00 0,50%
Rendlmentos suplementares Venda de energla 1.400,00 0,17%

A _ - SUBTOTAL - 817.065,46 -~ 97,99%
lmputacao de SubSIdIOS para investimentos 15.656,08 1,88%

PRODER

1.112,21

0,13%
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A afetacdo destes rendimentos traduz-se no seguinte quadro de gastos.

QUADRO DE GASTOS

Matérias-primas, subsidiarias e de consumo 120.480,00 14,82%
Géneros alimentares 105.480,00 12,98%
Qutros 15.000,00 1,85%

Fornecimento e Servigo's Externos 98.600,00 12,13%

Gastos com o Pessoal 545.154,91 67,06%
Administrativos 13.748,00 1,69%
Produgdo 424.349,64 52,26%
Outros 500,00 0,06%
Encargos s/ remuneracfes 97.807,27 12,03%
S_egu ros de acidentes de trabalho 6.250,00 0,77%

__Medicina no trabalho - 2.000,00 0,25%
Outros Gastos e Perdas » 2.685,00  0,33%
Gastos e Perdas de Financiamento SV 11.110,73 1,37%

T T T T T T y SUBTOTAI. B 778,030,64 o 95,71%

D'epreciégéés” o

3.3. Acordos / parcerias

4,29%

" Resultado Liquido

Os acordos e parcerias que regerdo o Exercicio de 2022, sao os seguintes:

» Instituto da Seguranca Social — Acordos de Cooperagdo em relagdo as
respostas sociais de ERPI, Centro de Dia, SAD e Creche através de -
comparticipac&o financeira aos utentes destas respostas; :

= Municipio de Pombal — Rede social CLAS - O Centro Social de Vila Ca é

membro do CLAS (Concelho Local de Ag¢do Social) no ambito do programa =

criado através da Resolugdo do Conselho de Ministros n°197/97 de 18 de
Novembro, regulamentado através do decreto-lei n°115/20086, de 14 de Junho,
assumindo-se como um modelo de organizacgdo e de trabalho em parceria, que
traz uma maior eficicia e eficiéncia nas respostas sociais e rapidez na
resolugdo dos problemas concretos dos cidaddos e das familias. E uma




PROGRAMA DE ACAO E

Centro Social de Vila Ca

Instituicéo Particular de Solidaredade Social ORQAM E NTO

PARA O EXERCICIO DE 2022

3.4.

plataforma de articula(;.éo de diferentes parceiros publicos e privados, cujas
competéncias sao:
v Promover o p1aneamento e desenvolvimento social integrado, potenciando
sinergias, competéncias e recursos ao nivel local; _
v' Garantir - uma maior eficacia € uma cobertura adequada do Concelho por L
‘servicos e equipamentos sociais; :
Garantir o Diagndstico e Planeamento participados;

v .
v Procurar solugcdes para os problemas das familias e das pessoas em

situacdo de pobreza e exclusédo social;
v Dinamizar as Comissbes Sociais de Freguesia e Interfregue31as
v Integrar a Plataforma Supraconcelhia do Pinhal Litoral.

* Municipio de Pombal — Parceiros no Programa de Apoio Municipal para
adaptagdo e requalificacdo de Habitagbes (AMPARHA) — tem por objetivo a
intervenc¢&o e requalificagao de habitagdes de idosos e cidaddos portadores de
deficiéncia, facultando melhorias das respetivas condigdes tecnlcas de
acessibilidade e de funcionalidade;

* Municipio de Pombal — Parceiros no Programa Operacional de Apoio as
pessoas mais carenciadas PO APMC, que tem como objetivo distribuir as
pessoas mais carenciadas das freguesias de Vila Ca e Abiul géneros
alimentares, bem como, o desenvolvimento de medidas de acompanhamento

~...com vista a lnclusao soc1al

faz . parte deste orgao da. Rede Social do Concelho de Pombal que tem como
intuito congregar esforgos na identifi icagdo e resolugdo dos problemas sociais
da comunidade, nomeadamente: prevenir/reduzir situages de vulnerabilidade
social; promover a inclusdo e a coesdo social; contribuir para o melhoramento
da vida das familias/sujeitos e promover o desenvolvimento social integrado
potenciando sinergias e recursos; _

* Freguesia de Vila Ca - Parceiros na resposta social das Atividades de
Animagédo e Apoio a familia durante o ano letivo; Parcerla nas Ferlas Atlvas de
Verao,;

* Parcerias Informais:

v' Hospital de Pombal, Centro de Satde de Pombal, Instituto de Reinsergéo
Social, Intervengao Precoce do Centro Hospitalar de Leiria e Pombal (ELI)
— solicitagdes pontuais de apoios a criangas e idosos.

Candidaturas apresentadas

» PARES 3.0 - Candldatura ao Programa de A!argamento da Rede de
Equipamentos sociais 3.2 Geragdo PARES 3.0, aprovado pela Portaria n.° 201-
A/2020, de 19 de agosto. Esta candidatura apresentada em finais de 2020, tem
por finalidade apoiar o desenvolvimento, consolidacdo e reabilitagio da rede de
equipamentos sociais. O projeto da Instituigdo, tem como objetivos, a ampliagdo
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da ERPI em mais 6 camas e a inovag¢do do Centro de Dia, com a separagéo
fisica desta resposta.

* PRR - Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, candidatura na tipo|ogia'TO 1.1
Mobilidade Verde, aquisigdo de uma viatura Elétrica para a Resposta Social de
Apoio ao Domicilio. - -

3.5. Respostas Sociais em exploragdo no Exerél’cio de 2022

3.5.1. Estrutura Residencial Para Idosos {ERPI)

A resposta social de ERPI do CSVC iniciou em margo de 2010, com a
capacidade para 16 residentes. Atualmente com capacidade e lotagéo de
24 utentes, 5 continuam sem estar abrangidos pelos acordos de
cooperagéo da Seguranca Social.

A ERPI destma -se a:

a) ldosos com 65 anos ou mais, dependentes que ndo possam praticar
com autonomia os atos indispensaveis a satisfagdo das necessidades
humanas basicas, nomeadamente os atos relativos a cuidados de
higiene pessoal, uso de instalagdes sanitarias, alimentagdo, vestuario
e locomogdo e que por razdes familiares, de dependéncia,
isolamento, soliddo ou inseguranga, ndo podem permanecer na sua
residéncia; -

b) ldosos necessitados de cuidados especificos de recuperagao ou
saude com caracter permanente;

c) Pessoas adultas de idade inferior a 65 anos, em situagdo de excecéo
devidamente justificada;

d) Em situagbes pontuais, a pessoas com nece53|dade de alojamento
decorrente da auséncia, impedimento ou neceSS|dade de descanso
do cuidador.

Sao objetivos da ERPI:

a). Proporcionar servigcos permanentes e€ adequados as necess;dades
biopsicossociais das pessoas idosas;

b) Assegurar um atendimento individual e personalizado em fung¢do das
necessidades especificas de cada pessoa;
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o
9)
h)
i)

)
)

::E:I.)”

Promover a dignidade da pessoa e oportunidades para a estimulagdo
da memédria, do respeito pela histéria, cultura e espiritualidade

- pessoais e pelas reminis'céncias € vontades conscientemente

expressas,
Contribuir para a estlmulagao de um processo de envelhecimento
ativo; _

Promover os culdados de saude a participagdo e seguranga, no
acesso a continuidade de aprendlzagem ao longo da vida e. o
contacto com novas tecnologias uteis;

Prevenir e despistar qualquer inadaptacgéao, deﬂmenc:la ou situagéo de
risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

Promover estratégias de manutengdo, reforgo, de autoestima e
oportunidades para a mobilidade e atividade regular, tendo em
atencdo o estado de saude e recomenda(;oes médicas de cada
pessoa;

Promover um ambiente de seguranca fisica e afetiva, prevenir
acidentes, quedas, problemas com medicamentos, isolamento e
qualguer forma de mau trato;

Promover os contactos sociais e potenciar a integragéo social;
Contribuir para a conciliagdo da vida familiar e profssmnal do
agregado familiar;

Promover o envolvimento, bom relacionamento e competencuas da

. familia;
'Dlnamlzar relagbes intergeracionais.

Os sewlgos prestados em ERPI séo:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

Alojamento, alimentagac e cuidados de hlglene e conforto pessoal;
Tratamento de roupas;

Apoio nas atividades da vida diaria;

Cuidados médicos e de enfermagem. :
Atividades de animagdo socioculturais, lGdico-recreativo e
ocupacionais; i

Apoio Psicossocial;

Administragdo de farmacos.

A ERPI podera ainda dispohibilizar;o.utro tipo de servigos tais como:

a)

b)

c)
d)

Acompanhamento dos utentes ao Centro de Sadde e Hospital local,
bem como acompanhamento a consulias e exames auxiliares de
diagndstico no Concelho de Pombal;

Cuidados de imagem — cabeleireiro, manicura, pédicure;

Fisioterapia;

Assisténcia religiosa, sempre que o0 utente o solicite ou na
incapacidade deste, a pedido dos seus familiares ou representante
legal.

10
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3.5.2.

Desde que iniciamos fungbes a ERPI tem estado sempre ocupada na sua

totalidade e tem uma lista de espera muito significativa, estas inscrigdes

podem ter alguma desatualizagdo em virtude de algum falecimento que
ndo nos foi comunicado, por outro lado alguns candidatos podem ja estar
institucionalizados e ndo nos ter sido comunicado, mas mesmo assim
mantem-se extensa.

No préximo ano prevé-se que a lista de espera se mantenha uma vez que
a procura de vagas tende a aumentar.

Centro de Dia (CD)

A resposta social de Centro de Dia do CSVC iniciou em margo de 2010

com capacidade de 15 clientes, em abril de 2016 foi feita a

reprogramacao fisica da capacidade para 10 clientes. Atualmente com 2
utentes, esta resposta continua a ser a que menos procura tem na

sociedade, inicialmente com Acordo de Cooperagao para 5 utente a data_ SR

0 acordo é para 8 utentes.

Séo destinatarios de Centro de Dia:

~a) Pessoas com idade igual ao superior a 65 anos que sejam

auténomas;
b) Pessoas que necessitem de cuidados e servigos.

Constituem objetivos do centro de Dia:

a) Fomentar a permanéncia do idoso no seu meio natural de vida;

b) Proporcionar servigos adequados as nece531dades biopsicossociais
das pessoas idosas;

©) Assegurar o atendimento individual e personallzado em funcéo das

necessidades especificas de cada pessoa;

d) Promover a dignidade da pessoa e oportunidades para a estimulagao
da memoria, do respeito pela histéria, cultura e espiritualidade
pessoais e pelas reminiscéncias e vontades conscientemente
expressas;

e) Contribuir para a estimulagdo de um processo de envelhecimento
ativo;

f) Promover o melhoramento dos cuidados de saude, a participacéo e
seguranga no acesso a aprendlzagem ao longo da vida, e o contacto
com novas tecnologias Uteis;

g) Prevenir e despistar qualquer madaptagao deficiéncia ou situagéo de
risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

11
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h) Promover estratégias de manutengéo, reforco, autoestima e de
oportunidades para a realizagcdo de atividade regular, tendo em
- atencdo o estado de salde e recomendagbes médicas de cada
pessoa;

i) Promover um ambiente de seguranca fisica e afetiva, prevenir
acidentes, quedas, problemas com a tomada de medicamentos,
isolamento e qualquer forma de mau trato;

i) Promover os contactos sociais e potenciar a integracao social;

k) Contribuir para a conciliagcdo da vida familiar e profissional do
agregado familiar;

1) Promover o envolvimento, bom relacionamento e competéncias da

familia;
m) Dinamizar relagbes intergeracionais.

Os servigos prestados em CD séo:

~ a)_ Alimentagdo, nomeadamente o pequeno-almocgo, almogo e lanche;
“b) Cuidados de higiene e conforto pessoal;

¢) Tratamento e distribuicéo de roupas basicas e pessoais;

: d) Atividade de animagao/ocupagao e lidico-recreativos.

O Centro de dia pode ainda assegurar outros servigos, tais como:

e} Cuidados de higiene habitacional;

f) Servigos clinicos e gestio de farmacos;

g) Transporte do utente da sua residéncia até a instituigdo e V|ce-versa
em viatura apropriada pertencente & Instituicao;

h) Apoio psicossocial.

3.5.3.

Servigd de Aboio Domiciliario {SAD)

O Servico de Apoio Domicilidrio foi a primeira resposta social a ser
implementada para a populagéo idosa, tendo o seu percurso iniciado a 3
de abril de 2000 correspondendo a génese do Centro Social de Vila C3,
associagdo sem fins lucrativos iniciada pela iniciativa de um grupo
voluntario de vilacanenses, que em 2001 foi reconhecida como Pessoa
Coletiva de Utilidade Publica e em 2002 alcancou 0 estatuto de Instituigdo
Particular de Solidariedade Social. P

A Capacidade da SAD iniciou para 42 clientes, tendo aumentado em abril
de 2016 para 60. O Acordo de Cooperacdo mantém-se formalizado para
42 utentes. Esta resposta social conta atualmente com 45 utentes e tem
demonstrado uma evolugéo na sua procura.

O Servigo de Apoio Domiciliario € uma resposta somal que presta
cuidados individualizados no domicilio por razdes de doenca, deficiéncia
ou outros impedimentos, nao possam ser assegurados temporariamente

12
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ou permanentemente a satisfagéo das‘_.;necessidades_'_bésicas e/ou
atividadesde vida diéri_a pelos proprios ou seus familiares.

Objetivos do SAD:

a) Concorrer para a melhoria da qualldade de vida das pessoas e
familias; _

b) Contribuir para a permanéncia dos utentes no seu meio habitual de
vida, retardando ou evitando o recurso a estruturas residenciais;

c) Prestar os cuidados e servicos adequados as necessidades
biopsicossociais * dos utentes, sendo estes objetos de
contratualizagdo; = - .

d) Assegurar um atendimento individual e personalizado em fungdo das
necessudades especificas de cada pessoa;

e) Promover a dlgnldade da pessoa € oportunldades para a estlmulagao
pessoais e pelas suas reminiscéncias e vontades ‘conscientemente

. expressas;

f) Contribuir para a estlmufagao de um processo de ‘envelhecimento
ativo;

g) Promover o] aproveitamento de oportun!dades para a saude,
participagdo e seguranga e no acesso a continuidade de
aprendizagem ao longo da vida e o contacto com novas tecnologias
uteis;

h} Prevenir e despistar qualquer inadaptagdo, deficiéncia ou S|tuagao de
risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

i) Promover estratégias de manutengdo e reforgo da funcionalidade,

autonomia e independéncia, do autocuidado e da autoestima e
oportunidades para a mobilidade e atividade regular, tendo em
atengdo 0 estado de saude e recomendagdes médicas de cada
pessoa; = -

j) Promover um ambiente de seguranga fisica e afetiva, prevenir os
acidentes, as quedas, os problemas com medicamentos, o isolamento
e qualquer forma de mau trato;

k) Promover a intergeracionalidade; -

I) Contribuir para a conciliagdo da vida familiar e profissional do
agregado familiar;

m) Reforcar as competéncias e capacidades das familias e de outros
cuidadores;

n) Promover os contactos sociais e potenciar a integragéo social;

0) Facilitar 0. acesso a servigos da comunidade.

Servigos prestados e atividades desenvolvidas:
O SAD proporciona - um conjunto diversificado de servigos,
nomeadamente

PROGRAMA DE AGAO E
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a) Fornecimento e apoio nas refeigbes, respeitando as dietas com
prescri¢gdo médica, tendo em conta a capacidade da institui¢do;

b) - Cuidados de higiene e conforto pessoal;

¢) Cuidados de higiene habitacional, estritamente necessaria & natureza
dos cuidados prestados; g

d) Tratamento e dIStI‘IbUIQaO de roupas do uso pessoal do utente;

e) Atividades de animagao e socializagéo;

f) Servigo de teleassisténcia.

O SAD podera assegurar outros servigos como:

a) Gestdo de farmacos e cuidados basicos de salde;

b) Apoio psicossocial;

c) Apoio e sensibilizagdo dos familiares para a presta¢do de cuidados
aos utentes;

d) Orientagdo ou acompanhamento de pequenas reparagdes;

. €) Cedéncia de ajudas técnicas;

| -3.5_.4."

f) Realizar “servigos esporadicos” que consistem no acompanhamento a
servicos da comunidade (ex: Centro de Saude, Hospital, Banco)
sempre que haja meios que o permitam, representando um custo para
o utente.

Uma vez que esperanga média de vida aumenta e devido a falta de

disponibilidade dos familiares em prestar apoio aos seus idosos,

futuramente esperasse um aumento na procura de servigos, sendo no
momento os mais solicitados a alimentagéo, higiene habitacional, higiene

pessoal e gestdo de farmacos_e cuidados de satde basicos.

| P!éno_de_ atividades sociais 2022 para as respostas ERPI e CD

Face ao contexto atual de Pandemia, os planos de atividades foram
adaptados a nova realidade. Para proteger os idosos, muitas atividades
foram suspensas, as visitas familiares foram restruturadas e foram criadas -
um conjunto de medidas com base nas orientagbes da Diregdo Geral da
Sadde e do Instituto da Seguranca Social.

A Assistente Social/Animadora Social compete reunir os pedidos e os
desejos exprimidos por todos/as, e aplicar técnicas de animacdo mais
adequadas as necessidades e interesses da pessoa idosa, propondo a
construgdo de um plano de atividades de indole ocupacional e relacional.

DATA ATIVIDADE _
Janeiro Atividades fisicas e motoras trés vezes por semana ao longo
' do ano
Janeiro a Dezembro : Leitura e andlise de noticias de jornais e
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14 de Fevereiro

Dia dos namorados/Afetos -

* Desfile de Carnaval na Instituigio

Fevereiro
Ci7 Margo Dia da Mulher -lembrangas para as mulheres
19 de Margo - Dia do Pai- lembrangas para os homens
21 de Margo Primavera- decoracio da sala-.
"~ .17 de Abril Péascoa — Lembrangas alusivas ao dia
- Maio Dia da M3e — Iembrangas para as mulheres
21 de Junho Verdo- decoragao da sala
. -~ Julho Dia do chocolate — docinhe de chocolate
.- 26 de Julho Dia dos Avds
Setembro Dia da alfabetizacdo - fichas de trabalho

21 de Setembro

Outono- decoragdo da sala

1 de Outubro

Dia Internacional do Idoso-

Outubro

Dia da Alimentagdo — alimentagdo especial para o dia

31 de outubro

Dia do bolinho

11 de Novembro

Dia de S80 Martinho- castanhas

Dezembro

Natal —entrega de Prendas

21 de Dezembro

Inverno- decorag¢do da Sala

3.5.5. Plano de atividades sociais 2022 para a resposta'SA.D

- DATA

_ ATIVIDADE
17 de Abril Pascoa — Lembrangas alusivas ao dia
31 de Qutubro Dia do bolinho

©. 11 de Novembro

Sdo Martinho- castanhas

Dezembro

Natal- entrega de prendas

De salientar, alguns exemplos de atividades (ocupacionais e relacionais)
que poderdo ser postas em pratica: exercicio fisico ligeiro, sessbes de
leitura de contos e poemas, visionamento de filmes e posterior discusséo
sobre 0s mesmos, discussdo de temas propostos e do noticiario do dia,
atividades de trabalhos manuais (corte, colagem, bordados, rendas e
tapecaria; com propésito de expor e/ou vender).

Nao podemos esquecer os idosos acamados, estes também podem
colaborar, por exemplo na elaboragdo de ementas e de um jornal da
instituigdo, (com histdrias, poemas, frases, ditados populares, anedotas,
receitas), apresentacdo de novos utentes, datas de aniversario,
calendario de atividades a desenvolver, entre outras.
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3.5.6. Creche

A creche é uma resposta social de natureza socioeducativa, vocacionada

para ¢ apoio a familia e a crianga, destinada a acolher criangas dos trés
meses aos trés anos de idade. Durante o periodo correspondente ao
impedimento dos pais ou de quem exerga as responsabilidades parentais.

Esta resposta social iniciou o seu percurso o Centro Social de Vila Ca
em margo de 2010. Com capacidade para 35 criangas o acordo de
cooperacao celebrado com a Seguranga Social € atualmente de 28
criangas estimande-se um alargamento do acordo no proximo ano 2022.

O ano letivo 2021/2022 iniciou com as trés salas em funcionamento pleno.
Atualmente a lotagdo é de 35 criangas e tem em lista de espera, 6
criangas inscritas.

Objetivos da creche:

a) Auxiliar na conformidade da vida familiar e profissional do agregado
familiar, = ..

b) Contribuir juntamente com os pals nos cuidados e responsabilidades
do processo educativo;

¢) Prevenir e despistar precocemente qualquer madaptac;ao deficiéncia
ou situagao de risco;

d) Criar um ambiente de seguranga fisica e favoravel para o
desenvolvimento integral da crlanga

e) Incutir habitos de higiene.

Servigos e atividades disponibilizados:

a) Alimentagcdo adequada ao desenvolvimento e necessidades da
crianga;

b) Cuidados de higiene pessoal;

c) Atividades pedagogicas, ladicas e de motricidade;

d) Disponibilizagdo de informagdo a familia, sobre o funcionamento da
creche e desenvolvimento da crianga.

3.5.7. Plano de atividades para 2022 da resposta Creche
Plano anual de atividades, em linha com o ciclo letivo

Setembro

Rececdofintegraglio das criangas:

- Realizagdo de atividades lidicas para proporcionar uma rececio/fintegragdo
da crianga na creche.

Dia Internacional da Paz:

- Carimbagem de mdos para formar as asas da pomba.

- Fortalecer os lagos afetivos;
- Criar rotinas didrias;
- Implementar as regras da sala;

- Desenvolver o respeito pelo outro {criangas/adultos);

- Decorar cabides;

-Explorar técnicas de expressdo plastica,
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Outono:

Realizagdo de efementos alusivos ao tema:
- Elementos com estampagem de maos,

- Estampagem com as cores de outono;
-Exploragdo de histdrias sobre o Quteno.

- Besenvolver a linguagem,
- Estimilar e adquirir nove vocabulario.

“- Desenvolver a capacidade de observagdo;

- Relacionar a imagem ac objeto;
- Reconhecer elementos caracteristicos da estagdo do ano.

Dia-Mundial do Animal
- Elaboragdo de um animal com téenicas de expressdo plastica.
Dia Mundial da Alimentacdo

- Estampagem de frutos com técnicas de expressdo plastica

- Representar um animal,
- Reconhecer o som do animal que ilustrou.
-Implementar habites de alimentagdo saudavel;

- Explorar técnicas de expressao pldstica.

Outubro .
- Exploragdo da histdria ser saudavel. -Fortalecer as relag@es interpessoais;
Dia das Bruxas: - Comemeorar o Dia das Bruxas;
- Decoragdo da sala com aranhas, vampiros, gatos pretos, bruxas, fantasmas. - Estimular a motricidade,
- Comemaoragdo do dia com roupa alusiva ao tema. - Explorar técnicas de expressao plastica.
Dia de S3o0 Martinho: - Valorizar as tradigdes;
- Elabora¢do de um cartucho com material de desgaste; - Desenvolver a motricidade fina;
Magusto: - Adquirir novo vocabulario;
-Exploragdo do tema com técnicas de pintura. - Explorar elementos do S. Martinho.
Dia Nacional do Pijama: .. - Valorizar as tradigBes;
-Entrega de um mealheiro; AU :
Novembro | - Angariagdo de dinheiro para os Mundos de Vida. - Incutir valores de amizade e partilha ajudando uma causa;
- Visualizagdo de um filme/mdsica do tema amizade e partilha; - Proporcionar momentos ludicos;
- Simbolizar o dia-vestindo o pijama para a escola. - Angariar fundos para ajudar causas.
Inverne: S ~'Desenvolver a capacidade de cbservagdo;
Atividades alusivas ao tema: . - Relacienar a imagem ao objeto;
- Elementos com estampagem de mios e pés; - Reconhecer elementos caracteristicos da estagdo do ano.
Dezembro - Estampagem com as cores de inverno; o
- Exploragdo de histdrias sobre o Inverno. -Promover momentos lidicos e de prazer;
- Promaover o gosto pela leitura;
Histdrias de Inverno: - Adquirir noveo vocabulario; - Relacionar o objeto 4 imagem.
Proporcionar momentos de leitura; ' '
- Aquisigdo de vocabuldrio;
- Exploragdo de histérias.
- Reconhecer elementos caracteristicos do Natal;
Natal: . - Desenvolver capacidades manipulativas;
Trabalhos alusives ao tema: botas, sinos, velas, arvores de Natal... - Fortalecer as relagBes interpessoals com as familias das
- Preparacdc para a Festa de Natal (caso seja possivel e seguindo as criangas. i
orientactes da DGS.)
- Exposicdo de postal de Natal elaborados pela familia.
Dia de Rels: -Desenvolver a motricidade fina.
“-Elaboragdo de uma coroa de rels; - Exploracio de técnicas de expressio - Valorizar tradicdes.
pldstica alusivas ao tema.
Janeiro Inverno (continuagdo): -Relacionar objeto a imagem.
- Atividades alusivas a0 tema: vestudrio e acessdrios - Adquirir novo vocabuldrio;
- Reconhecer elementos caracteristicos de vestuario,
Dia Mundial do Magico: - Desenvolver a capacidade de imaginagio. '
- Elaborar um aderego de magico - Desenvolver a motricidade fina
Animais de Inverno: - Proporcionar contacto com os livres; - Adquirir habitos de
Fevereiro .| - Visionamento de animais de inverno, através.de livros. leitura; L

- Realiza¢do do animal com técnicas de expressdo pldstica.
Dia da Amizade:

- Exploracao de uma histéria sobre o tema;

- Elaboragdo de uma lembranga alusiva ao tema.

-Desenvolver o conceito de amizade;
- Explorar histdrias;
- Adquirir novo vocabulario.
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Carnaval: )

- Elaboragdo-de uma lembranca: animal llama com fatas reutilizaveis. -
Elaboragdo de uma mascara alusiva as llamas.

- Desfile de Carnaval na-Freguesia de Vila Ci {caso @ DGS o permita).

- Desenvolver a motricidade fina; - Pramover a socializagio;
- Participar no Desfile de Carnaval [caso a DGS, assim o
permita).

Margo - Fortalecer as relagGes com as familias das criancas
Dia Internacionai da Mulher: ) )
- Elaboragdo de uma lembranga alusiva ao tema; - Exploragdo de técnicas de - Explovar técnicas de expressdo plastica.:
expressdo pldstica para elaboracio de atividade de sala. - Elaborar urna Iembranca alusiva aa tema.
Dia do Pai:
- Valorizar a figura paterna
- Elaborag¢do de uma lembranga realizada pelas criangas para os pais. - Desenvolver a linguagem oral;
- Exploragdo de uma histdria alusiva ao tema. - Desenvolver o autoconceito.
Primavera: S
- Exploragio de imagens acerca da Primavera; -Conhecer a estagio do ano e algumas caracteristicas;
- Cangdes relacionadas com a estagdo do ano; - Desenvolver as capacidades motoras finas;
- Decoragdo da sala de atividades com técnicas de expressdo plastica; - Desenvolver 0 gosto pela leitura;
- Exploragdo da historia “Jodo e o pé de Feijdo”; - Desenvolver competéncias de matematica.
- Atividades relacienadas com histéria: germinagdo de feijdo {observacgdo). - Desenvolver o interesse por.aprender;
Dia Mundial da Agua: - Desenvolver a expressao e linguagem;
- Realizagdo de uma atividade com dgua. - Desenvolver a capacidade de atengio.
Dia Internacional do Livro infantil: - Proporcionar momentos de leitura; :
- Partilha de histérias:e fivrgs entre criangas da sala, com a colaboragdo das - Envolver as familias de forma indireta na atividade;
famnlras - Desenvolver a expressdo e compreensdo da linguagem
Abril
Pascoa: -Desenvolver capacidades motoras finas;
- Realizacdo de traba!hos de expressdo plastica para decoracdo da sala; - Relacionar chjeto a imagem;
- Elaboragao de uma Iembranca alusiva ao tema - Conhecer elementos taracteristicos da época festiva.
Dia Mundial da Terra: - Desenvalver competéncias cognitivas;
- Elaboragdo de uma atividade com técnica de expressao plast|ca - Desenvolver capacidades motoras finas.
Dia da Liberdade: - Desenvolver capacidades motoras finas;
- Realiza¢do de um cravo com técnica de expressdo plistica. - Proporcionar técnicas de expressio plastica,
Dia da Mie: - Valorizar a figura paterna;
- Exploragdo de uma histdria alusiva ao tema; - Desenvolver a linguagem oral;
- Elaboragdo de uma lembranga para a mie. - Desenvolver o autoconceito
Maio Dia Internacionat da Famifia: - Reconhecer elementos das familias;
- Exploracdo de imagem acerca do tema; - Desenvolver o autoconceito;
- Elaborag¢do de uma lembranga relacionada com o tema. - Desenvolver a expressdo e compreensdo da linguagem.
- Participagdo das familias através de uma mensagem de familia.
- Propercionar a interagdo entre os pares;
Dia Internacional do Brincar: - Desenvolver o conceito de partilha;
- Elaboragdo de um dia de atividades alusivas a brincadeiras dirigidas e - Desenvolver a motricidade global.
reguladas
Dia Mundial da Crianga: - Exteriorizar sentimentos de alegria e prazer;
Elaboragdo de uma lembranca alusiva ao tema; - Desenvolver a expressdo e compreensdo da linguagem.
lunho - Dinamizagdo de refei¢des no exterior {caso o tempo atmosférico assim o
permita). - Decorar a sala de atividades;
- Proporcionar técnicas de expressao plastica;
Festas populares: - Desenvolver a compreensdo e expressdo da linguagem
- Elaboragdo de elementos caracteristicos desta época festiva.
Verdo: - Conhecer caracteristicas da estacdo do ano;
Julho - Sensibilizacdo diaria para medidas preventivas ao calor; - Desenvolver a interagdo entre pares;

- Decoragdo da sala de atividades com a estagdo de ano.

Dia dos Avds:
- Execug¢do de uma lembranga para os avgs.

- Proporcionar brincadeiras no exterior; - Sensibilizar para a
colocagdo de chapéu e protetor solar.

- Proporcionar atividades de expressio plastica.
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Festa final ano letivo:

- Realiza¢fio da festa final ano letivo, ¢aso a DGS o permita.
- Execugdo de uma lembranga para as criangas.

- Elaboragdo de aderegos para apresentacdo dos Finalistas.

- Elaborar uma lembranga para os avos maternos e paternos,

- Participar na festa final de anc letive;
= Proporcionar momentos divertidos e pedagdgicos as criangas.

Agosto

Encerramento Ano Letivo 2021/2022:

- Etaborar portfolios com os trabalhos executados ao longo do

- Efaboragdo e entrega dos portfolios alustvos aos trabalhos elaborados ao ano letivo.

longo do ano.

3.5.8. Centrode Atl\ndades de Tempo Livres (CATL)

' Esta resposta iniciou nas novas mstalagoes em 2010, com a capacidade

de 20 criancas. Atualmente com uma frequéncia de 19 criangas, espera-

se um ligeiro aumento pontual em tempo de mterrupgao letiva.

”O CATL tem como ob;etlvos prmclpals

a) Permitir a cada crianga, através da parhmpaq;ao na vida em grupo, a
oportunidade da sua insercdo na sociedade;

b) Contribuir para que cada grupo encontre os seus objetivos, de acordo
com as necessidades, aspiragdes: e situagbes proprias de cada
elemento e do seu grupo social, favorecendo a adesdo aos fins
livremente escolhidos;

c} Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pesscal de cada
crianga, de forma a ser capaz de se situar e expressar num clima de
compreenséo, respeito e aceitacdo de cada um;

d) Acompanhar a crianga na concretizacdo dos trabalhos escolares

e) Favorecer a inter-relagéo familia/escola/comunidade/estabelecimento,
em ordem a uma valorizagdo, aproveitamento e rentabilizagcdo de
todos os recursos do meio. ' '

0 CATL destma -s¢ a proporcionar atividades de lazer, ludicas,

- pedagégicas e socioculturais a criangas com idades compreendidas entre

os 6 e os 12 anos, de ambos os sexos, nos periodos disponiveis das
responsabilidades escoiares

O CATL visa fundamentalmente, contribuir para a promogéo integral dos
individuos dos varios escaldes etarios e deve ser considerado como
tempo livre, um espago destinado a proporcionar determinados tipos de
atividades socioeducativas, para que a crianca através dessas atividades
tenha a possibilidade de criar, manifestar e desenvolver as suas
potencialidades, contribuindo assim para o seu desenvolvimento integral.

O CATL da crianga € aquele que surge depois das suas obrigagbes
escolares e familiares, € um tempo em que se ocupa por si mesma em

~atividades livres e espontineas.

O Centro Social de Vila Ca, na Resposta Social — CATL, assegura a
prestacdo dos seguintes servigos:
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3.5.9.

a) Lanche da tarde durante todo o ano;
b) Almogos durante os periodos de interrupgao letiva e em caso de faltas
~dos professores/encerramento de escola, em que a instituigdo
assuma a rececgéo dos alunos;
¢) Transporte Escolar (manha e tarde);

~d) ‘Atividades de Enriquecimento Curricular (expressao plastlca musical

e motora jogos multimeédia);
Atividades de Animagio e Apoio a Familia (AAAF)
Esta resposta iniciou-se em 2010, com acordo celebrado anualmente
entre o0 CSVC e a Junta de Freguesia de Vila Ca. As AAAF’s tém

capacidade para 25 criangas e este ano letivo existe uma frequéncia de
20 criangas. -

A Instituicdo tem como objetivos principais:

~a) Permitir a cada crianga, através da participagéo na vida em grupo, a

oportunidade da sua inser¢do na sociedade;

b) Contribuir para que cada grupo encontre os seus ObjetIVOS de acordo
com as necessidades, aspiragbes e situagbes proprias de cada
elemento e do seu grupo social, favorecendo a adesdo aos fins
livremente escolhidos;

¢) Criar um ambiente propicio ao desenvolvumento pessoal de. cada
crianga, de forma a ser capaz de se situar e expressar num clima de
compreensao, respeito e aceitagio de cada um;

. d) Favorecer a inter-relagdo familia/escola/comunidade/estabelecimento,

em ordem a uma valorlzag:ao aproveltamento e rentabilizacido de
todos os recursos do meio.

As AAAF’s destinam-se a proporcionar atividades de lazer, iUdicas,
pedagdgicas e socioculturais a criangas com idades compreendidas entre
0os 3 e os 6 anos, de ambos os sexos, nos periodos disponiveis das
responsabilidades escolares. As AAAF’s visam fundamentalmente,
contribuir para a promogao integral dos individuos dos varios escaldes
etarios e deve ser considerado como tempo livre, um espacgo destinado a
proporcionar determinados tipos de atividades socioeducativas, para que
a crianga através dessas atividades tenha a possibilidade de criar,
manifestar e desenvolver as suas potencialidades, contribuindo assim
para o seu desenvolvimento integral. :
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PROGRAMA DE ACCAO E ORGAMENTO
Centro Social de Vila Ca N N ' i
instituicdo Particular de Solidoredade Sociol . PARA 0 EXERC[CIO DE 2022

4. ANEXO | (ORCAMENTO)

A Conta de Exploracdo Previsional {Orcamento) para o Exercicio de 2022, é apresentada no presente Anexo,
sendo constituida pelos seguintes elementos:

*  Memoéria Justificativa do Orgamento para 2022;
. Resumo do Or¢amento para 2022; :
] Mapa de controlo dos subsidios para investimento.
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CENTRO SOCIAL DE VILA CA

MEMORIA JUSTIFICATIVA

Refere-se a presente memoria justificativa a descrico completa e necesséria a

total identificacio ¢ compreensiio dos valores enumerados no 1° Orgamento Anual para
2022, assim:

1. RENDIMENTOS

1.1 Prestagoes de Servicos

1.1.1 Quotas dos utilizadores

O valor registado na conta Quotas dos utilizadores refere-se aos pagamentos que
os utentes estdo a fazer neste momento € cujo numero médio se deve manter ao longo de
2022.

- Servigo de Apoio Domiciliario:

46 utentes X 180,1 €X 12 MESCS = .oovivveviiviiivieeeeeieee e 99.415,20 €
SUPLEMENLOS. cccnviirieiiiiriee st cree s errsere e e e saares et e eeas s e ss e aas 3.000.,00 €
102.415,20 €

- Centro de Dia:

O valor previsto das mensalidades dos utentes na valéncia “Centro de Dia” é o
seguinte: :
2 utentes X 300,00 € X 12 MESES = ...uvveieveveeeirieecieesiee e v 7.200,00 €

- Lar de Idosos:

Esta garantido a ocupag¢fo das 24 vagas na valéncia “Lar de Idosos”

17 utentes X 785,00 € X 12 MESES = ..oveveiiececreecceier e eeeaens 160.140,00 €
2utentes X 314,50 €X 12 MESES =..uvviiiiiviiiiii i 7.548,00 €
Sutente X 857,00 € X 12 MESCS = ..oreriirreiieeeieiescciteeecreeenre s 51.420,00 €
SUPLEMENTOS:..cotiiiiiiicictiie ettt e 12.000.00 €

Total: e, 231.180,00 €
- Creche:

O valor previsto das mensalidades nos 12 meses de funcionamento da “Creche”

¢ o seguinte:
35utentes X 103,82 € X 12 MESES = ..uvveviivceviieee e 43.604.40 €
Totali .o 43.604,40 €




- A A AL

O valor previsto referc-se ao valor recebido pela frequéncia do C .A F. :

20 criangas x 23,76 € x 10 mMeSEs = ..o 4.752.00 €
Total: oo 4.752,00 €
- C.A.T.L.

O valor previsto das mensalidades nos 10 meses & o seguinte:

19 criancas X 49,73 € X 10 MESES = ..ccrvvirirerrrcreerreerer e 9.448,70 €

24 criangas X 60,00 X 2 MESES =.....viiiiiiiiiiiiiiiii e 2.880,00 €

AlIMOGOS ottt e e sr e et e e ae e s aesbeaecabeas s aessernns 500,00 €
TOtal: ooveeeeeireeeecee et 12.828,70 €

1.1.2 Quotizacoes

Prevemos receber das quotas durante o ano de 2022 o seguinte:
= QUOLAS. v evrrerr e re s er e s era e e s e e s e e e et e e e anes on 3.500,00 €

1.1.3 Promogdes para captagio de recursos

- Prevemos receber de actividades de angariagio de fundos..........6.000,00 €
- Donativos: Privados e Quitras InstituicOes..............coeeunene. 5.000.00 €
Total:...ooooiiiiin 11.090,00 €

1.2 Subsidios, doacbes e legados a exploraciio

‘1.2.1 Subsidios do Estado e OQutros Entes Pablicos

1.2.1.1 Do Centro Regional de Seguranga Social ¢ baseado no acordo em vigor
a data de elaboragédo deste orgamento, temos:

- Servigo de Apoio Domiciliario:
- Numero de utentes abrangidos: 42
- Comparticipagdo financeira anual:
46 utentes x 294,90 € x 12 meses = 162.784,80 €

- Centro de Dia:

- Numero de utentes abrangidos: 4
- Comparticipagdo financeira anual:
2 utentes x 125,57 € x 12 meses

........................... 3.013,68 €



- Lar de Idosos:
- Numero de utentes abrangidos: 19

- Comparticipagdo financeira anual:

17 utentes X 433,73 € X 12 MESES = .vvvvrreesriseirinnsanirsenns 88.480,92 €
2 utentes X 465,44 € X 12 MESES = ..ccccvrvcricniirescerennnns 11.170.56€

Total: 99.651,48 €

- Creche:

- Numero de utentes abrangidos: 28
- Comparticipacao financeira anual:
35 utentes X 293,66 € X 12 MESES & .evvervvvecrriereencnnnns 123.337,20 €

i

1.2.1.2 Da Junta de Freguesia de Vila Ci:
- AI Ac A . Fn :
- Niimeros de utentes abrangidos: 20

- Comparticipagéio financeira anual:
20 utentes X 30,99 € X T0MESES = ovvevcrrirnenrncsreerearsens 6.198,00 €

1.3 Outros rendimentos

Imputaciio de subsidios para investimentos: ......coececeeieececvserirnrassessonenns 15.656,08 €
[mputagfo de subsidios para investimentos-PRODER............cccverneenn. 1.112,21 €
Rendimentos suplementares—Venda de energia: ......cvveeevsnereersecennies 1.400,00 €
Restituigio IVA (50%IVA). ...viviiiiiciiiiii i e 4.200.00 €

Total: 22.368,29 €

2. GASTOS

2.1 Matérias-primas, subsidiarias ¢ de consumo

2.1.1 Géneros alimentares

O valor previsto para a compra de géneros alimentares é baseado nos valores
gastos ho ano em curso:

- Servigo de Apoio DomiCiHAriO....o.iereeririinescessicreeessssseaneas 40.920,00 €
= Centro de DHA ......cvecvecnreeinnereniisincnnssries s sss st st sessssnsssasnnsnssbasssans 1.400,60 €
= Lar de oSS ....covcrivnnieninsncrnnsnssisnesse s sniesessssinsssssssssnesiss 47.340,00 €
o CLBORE. ... e vt erenrerresnessaecnernsrersessrassssnserssssressarssrntensenaerses 13.620,00 €
= CATL /AAAF vicrinireniinneennninsinseisesssssntnsintsssnssrosssssassssiesseesses 2.200.00 €

Total: ...oovrirrrecrreierrenresesaens 105.480,00 €

2.1.2 Outros )

= DUIOS oo eeceernresrassnisensnssssssnssnnissesresrreranssesans Creert i eatseserbesrassatanns 15.000,00 €



2.2 Fornecimento e Servicos Externos

2.2.1 Servigo de Apoio Domiciliario, Centro de Dia, Lar de Idosos, Creche,
AAAF e CATL:

2.2.1.1 Electricidade, Combustiveis, Agua e Outros Fluidos

e BIECHICIAAAE «..vveeve e en s sn e rnas 4.500,00 €
o COMDBUSHIVEIS woreeiiieiieeceierectiiere e ceeee e e e e e snr s enes 8.000,00 €
¢ AU oottt s 900,00 €
8 GAS it r e e an e snr e et bb e s e aete s retnrssenereranes 22.000,00 €

Total:....................35.400,00 €

2.2.1.2 Material de Escritorio

Prevé-se um custo em material de escritorio de ..o.oovveeenveeennnnne.. 2.000,00 €

2.2.1.3 Outros Fornecedores e Servicos Externos

o COMUNICAGAD ...veriraiiiaeiuiiiesiiaeivessieeassernssrrsesnrssnrsssnssssessssesssenas 4.000,00 €
« Ferramentas e utensilios............ccecevrviveivine s eeeneeeeeennenns. 3.500,00 €
8 SEEUTOS. cveerveverrerene vevrsrerersrereserrerssseessesassesssnensresessesassersssassnsees 5.500,00 €
e HONOTAIOS. .o i s e, 5.200,00 €
» Produtos de limpeza ..........cccveeeeeveennnnee. eereeteeert e e aaneeenas 15.000,00 €
« Trabalhos especializados..........coeieecnnieieciiiris e 18.000,00 €
« Reparagio e Manutengdo de Viaturas ¢ Equipamentos ........... 7.500,00 €
@ OULTOS. ...ttt va s e se beras e es e e ene s sanes e sasananns 2.500,00 €

Total: ...coeverenns 61.200,00 €

2.3 (zastos com ¢ Pessoal

2.3.1 Remuneracdes do pessoal
2.3.1.1 Remuneragio pessoal: Administrativo

Escrituraria 1*:

- Vencimentos............... 940,00 € x 14 meses = 13.160,00 €
- Diuturnidades.......... 42,00 €x 14 meses = 588.00 €

Total: 13.748,00 €



2.3.1.2 Remuneracgdes pessoal: Producio

N’Em Sub.Turno
Categoria iRem.Anual Diuturn. | Rem.Compl Total
Tec.Serv.Social 2° 1 14.700,00 € 700,00 € 15.400,00 €
Educadora Infincia 2 30.030,00 € 700,00€ 30.730,00 €
Cozinheira 1* 1 12.110,00 € 588,00 € 12.698,00 €
Ajudante cozinha 2 21.980,00 € 21.980,00 €
Ajud.Ac¢do Directa 1* 3 - 29.610,00 € 2.352,00 € 740,32 € 32.702,32 €
Ajud.Acdo Directa 2° 13 128.310,00 €| 3.822,00 €] 11.665,82 € 143.797,82 €
Animadora Socio-Cultural| 1 11.480,00 € 588,00 € 12.068,00 €
[Trab. Auxiliar(ser.gerais) 8 78.960,00 € 294,00€ 4.441,50¢€ - 83.695,50 €
Aux.Acdo Educativa 1 9.870,00 € 9.870,00 €
Auxiliar Educagéo 1° 1 9.870,00 € 588,00 € 10.458,00 €
Ajud.Acdo Educativa 1° 4 30.480,00 € 1.470,00 € 40.950,00 €
Cozinheira 3 1 10.500,00 € 10.500,00 €

2.3.2 Outros gastos com o pessoal

O valor inscrito nesta conta refere-se:

- Quiros

2.3.3 Encargos 5/ Remuneragies

Total:|_424,849.64 €

.........................................................................................

500,00 €

O valor dos encargos s/ remuneracdes foram calculados utilizando a taxa de
22,30% ao montante dos vencimentos dos funcionarios:

- Administrativos: 13.748,00 € X 22,30%0=...cove e e 3.065,80 €

- Producdo: 424.849,64 € x 22,30% =

2.3.4 Seguro Acidentes Trabalho

...........................................

94.741.47 €

Total: 97.807,27 €

Prevé-se um custo em seguro de actdentes trabalho
N0 MONEANTE dE: .eovuiiiriiiiiiecireecieec et be et e ean e rer s 6.250,00 €

235

Medicina no Trabalho

Prevé-se uni custo com medicina no trabalho
N0 MONEANE Q! ..oovevieeieeiiieeriiaeecteceeer et eebe et e ereneeeane s 2.000,00 €
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2.4 Depreciacdes

As depreciacSes foram calculadas com base nas taxas constantes anuais para as

Institui¢des de Solidariedade Social:

Descrigio Valor Aquisi¢do| Taxa Amortizagio
Ouiros Edif. Const. 1.267.104,30€ 2 % 25.415,75€
Equip. Bésico 1.013,50€] 16,66 % 550,12€
Eqip. Transporte 34.650,02€ 20 % 7.038,00€
Equip. Administrativo 1.721,60€] 16,60 % 1.297,46 €
Outros ativos fixos tangiveis 330,00€] 16,66% 512,13 €
QOutros ativos fixos intangiveis 970,00€ 25 % 53,33 €

2.5 Qutros gastos ¢ perdas

Total: _ 34.866,79 €

Prevé-se um custo com quotas no montante de:...............ovvieeininnn. 185,00 €
Prevé-se um custo com servigos bancarios € OUtroS.......ooevvvevviinnsn. 2.500.00 €
2.685,00 €
2.6 Gastos ¢ perdas de financiamento
Prevé-se um custo com juros de financiamentos no montante de 11.110,73 €

Vila C3, 16 de Novembro de 2021

Centro Soclal de VIla C3
Conitibutma; B34 208 621



CENTRO SOCIAL DE VILA CA

Resumo de 2022
RENDIMENTOS
Prestagoes Servigos:

SAD 102415,20
Centro de Dia 7200,00
Lar de Idosos 231180,00
Creche 43604,40
AAA F. : 4752,00
CATL 12828,70
Quotizaches 3500,00
Promogodes para captagéo de recursos 6000,00
Donativos 5000,00

Subsidios do Estado e Outros Entes Piblicos
Centro Regional da Seg.Social

SAD 162784,80
Centro de Dia 3013,68
Lar de ldosos 99651,48
Creche 123337,20
Junta de Freguesia de Vila Ca 6198,00
AAAF 6198,00
QOutros rendimentos
Rendimentos suplementares - Venda energia 1400,00
Restituicdo IVA { 50%IVA) 4200,00
SUB-TOTAL 817065,46
Subsidios para investimento 15656,08
Subsidios para investimento-PRODEP 1112,21
TOTAL 833833,75
GASTOS
Matérias-primas, subsidiarias e de consumo
Géneros alimentares 105480,00
Qutros 15000,00
Fornecimentos e servigos externos 98600,00
Gastos com o Pessoal
Administrativos 13748,00
Produgéo 424849,64
Outros 500,00
Encargos s/remunerages 97807,27
Seguros Acidentes trabalho 6250,00
Medicina no trabalho 2000,00
Outros gastos 2685,00
Gastos e perdas de financiamento 11110,73
SUB-TOTAL 778030,64
Depreciagoes 34866,79

TOTAL 812897,43
Resultado Liguido 20936,32

Viia C3, 16 de novembro de 2021

Centro Social de Vila c5
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